la Zatgczniki do rozporzadzenia Ministra
/12532—- Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
i zdnia..nnenn(poz. ..

Zatacznik nr 1

UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegdlinych polach
oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtaéciwg odpowiedz, pozostawiajac
prawidtowa. Przyktad: ,pebieranie®/niepobieranie®”,

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicane], BURMISTRZ MIASTA ZARY

_ do ktérego adresowana jest oferta
PR S Art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

o _?\(.kté_rvm.i;{pzonoofertq_ publicznego i o wolontariacie
3.Rodzaj zadania publicznego” OSWIATA, KULTURA | SPORT
4Tyt zadania publicznego RATOWNICTWO | OCHRONA LUDNOSCI
5. Termin realizacjl zadania publicznego? | 238 03.06.2016 fle o 30.08.2016
L e S : _ | rozpoczecia zakoriczenia

Il. Dane oferenta (-6w)

1 Nazwa oferenta (-6w), forma prawna, numer Krajowego Rejestru Sadowego lub innej ewidencji, adres siedziby oraz
adres do korespondenciji (jezeli jest inny od adresu siedziby) : :

LUBUSKI ODDZIAL OKREGOWY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA W ZIELONEJ GORZE —
ODDZIAL REJONOWY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA W ZARACH

STOWARZYSZENIE, KRS 000225587 , 65-018 ZIELONA GORA UL. JEDNOSCI 228 tel.: 68 325 38 12 LUB 68 327
18 66 faks: 68 327 18 66 e-mail: zielonagora@pck.org.pl http:/ www.pck.zgora.pl

| ODDZIAt REJONOWY POLSKIEGO CZERWONEGO
KRZYZA W ZARACH, UL. RYNEK 17/7, 68-200 ZARY
TEL./FAX: 68 374 36 33

2.Inne dodatkowe dane kontaktowe, w
tym dane os6b upowaznionych do
skladania wyjasnieri dotyczacych oferty (np.
numer telefonu, adres poczty elektronicznej, | Oferenta:

nemerfaisu, adresstronyintemetowel) | 5 JADWIGA SZKOPINSKA . 68 374 36 33, 607 323 794
Ll e e | b) WLODZIMIERZ BLASZCZYK

¢) ALICJA CIECHANOWICZ - WALASEK

| nazwiska i imiona osdb upowaznionych do reprezentowania

i Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadari okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie.
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.



1ll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Opis zadania publicznego proponowanego do realizacji wraz ze wskazaniem, w szczegéinosci celu, miejsca jego
realizacji, grup odbiorcéw zadania oraz przewidywanego do wykorzystania wkiadu osobowego lub rzeczowego

2 ABEZPIECZENIE MEDYCZNE IMPREZ MASOWYCH ORGANIZOWANYCH PRZEZ URZAD MIASTA W
Y ARACH | JEDNOSTKI PODLEGLE. JEST TO SKOORDYNOWANE PRZEDSIEWZIECIE PODEJMOWANE
PRZEZ ORGANIZATORA | REALIZATORA POWIERZONEGO ZADANIA — ODDZIAt REJONOWY PCK W,
7ARACH, ZAPEWNIAJACY ODPOWIEDNIO DOBRANY ZESPOL RATOWNIKOW MEDYCZNYCH, MAJACYCH
NA CELU ZAPEWNIENIE BEZPIECZENSTWA | OCHRONE ZDROWIA | ZYCIA UCZESTNIKOM BIORACYM
UDZIAL W IMPREZACH PLANOWANYCH

ILOSE WYPADKOW | ZDARZEN MOGACYCH SKUTKOWAC UTRATA ZDROWIA LUB ZYCIA WSKAZUJE NA
KONIECZNOSCG ZABEZPIECZEIA IMPREZ MASOWYCH POD WZGLEDEM MEDYCZNYM, CO POZWALA NA
MNIEJSZENIE, A NAWET ZAPOBIEZENIE RYZYKA UTRATY ZDROWIA LUB ZYCIA 0SOB BIORACYCH
UDZIAL W IMPREZACH ORGANIZOWANYCH PRZEZ URZAD MIASTA W ZARACH | JEDNOSTKI PODLEGLE.
ADRESATAMI ZADANIA JEST LUDNOSC BIORACA UDZIAL W IMPREZACH.

CELEM JEST ZAPEWNIENIE BEZPIECZENSTWA | OCHRONE ZDROWIA | ZYCIA UCZESTNIKOM BIORACYM
UDZIAL W IMPREZACH PLANOWANYCH, A TAKZE WYKSZTALCENIE W SPOLECZENSTWIE
UMIEJETNOSCI UDZIELANIA PIERWSZEJ POMOCY PRZEDMEDYCZNEJ MAJACYCH NA CELU RATOWANIE
7DROWIA | ZYCIA LUDZKIEGO W PRZYPADKU ZAGROZEN | WYPADKOW

MIEJSCE REALIZACII ZADANIA:

1. DZIEN DZIECKA — UL RYNEK - ZARY

> MEMORIAL SLUSARSKIEGO — UL. RYNEK — ZARY

3. SWIETO SPORTU - UL. RYNEK, UL. LESNA - ZARY

4 DNI ZAR — PLAC KONSTYTUCJI, AL. JANA PAWLA Il - ZARY

DOFINANSOWANIE POZWOLI NA ZAKUP WSZELKICH MATERIALOW | ARTKULOW MEDYCZNYCH DO
UDZIELANIA PIERWSZEJ POMOCY (WYPOSAZENIE PLECAKOW RATOWNIKOW PCK NP. BANDAZE,
PLASTRY CHUSTY, SZTUCZNY LOD ITP.). A TAKZE SPRZETOW | MODELI ANATOMICZNYCH (NP.
FANTOM. CISNIENIOMIERZE, GLUKOMETRY ITP.) SLUZACYCH DO POKAZOW | CWICZEN UDZIELANIA
PIERWSZEJ POMOCY. ZAKUP ODZIEZY MEDYCZNEJ DLA RATOWNIKOW PCK ( NP. KOSZULKI, BLUZY,
SPODNIE, KAMIZELKI ITP.) A TAKZE ZAPEWNIENIE OBStUGI DO REALIZACJI ZADANIA OD STRONY
MERYTORYCZNEJ (PRACOWNICY ODDZIALU | CZLONKOWIE ZARZADU PCK, RATOWNICY PCK, LEKARZ,
INSTRUKTOR PIERWSZEJ POMOCY.

|

2. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego

ZWIEKSZENIE BEZPIECZENSTWA ORAZ ZMNIEJSZENIE RYZYKA UTRATY ZDROWIA | ZYCIA WSROD
LUDNOSCI BIORACEJ UDZIAL W IMPREZCH MASOWYCH DZIEKI ZABEZPIECZENIU MEDYCZNEMU
PEWNIONEGO PRZEZ OSOBY ODPOWIEDNIO DO TEGO PRZESZKOLONE | POSIADAJACE




IV.Szacunkowa kalkulacja kosztoéw realizacji zadania publicznego (w przypadku wigkszej liczby kosztéw
istnieje mozliwos¢ dodania kolejnych wierszy)

L sreiiabAs? opiwbel,
materiaty i artykuty medyczne do e
udzielania pierwszej pomocy (
wyposazenie plecakéw ratownikéw 900,00 900,00 0,00
pck np. bandaze, plastry chusty,
sztuczny léd itp.)
sprzet i modele anatomiczne
faniom, 1000,00
cisnieniomierze
200,40 1 450,00 0,00
glukometry ARG
paski do glukometréw 100,00
| odziez medyczna dla ratownikow pck
( np. koszulki, bluzy, spodnie, 650,00 650,00 0,00
kamizelki itp.)
Koszty Obstugi*” zadania
publicznego, w tym koszty
administracyjne
Pracownicy Oddziatu | Cztonkowie 300,00 0,00 800,00
Zarzadu PCK, !
| Ratownicy PCK, 500,00
| Lekarz, Instruktor Pierwszej Pomocy
3 800,00 3 000,00 800,00

* Wartoé¢ kosztow ogotem do poniesienia z dotacji nie moze przekroczy¢ 10 000 zt.

D przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.




Osdwiadczam(-y), Ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylacznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta;

2) wramach sktadanej oferty przewidujemy pebieranie*/niepobieranie* Swiadczen pieniginych od adresatéw zadania;

3) wszystkie podane w ofercie oraz zalacznikach informacje s3 zgodne 2z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym;

4) oferent*/oferenci* sktadajacy niniejsza oferte nie zalega (-ja)*/zelega-{-ja* z oplacaniem naleinosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

5) oferent*/eferenci® skladajacy niniejszg ofertq nie zalega (-j3)*/zalega (-ja)* z optacaniem naleznosci z tytulu skiadek na
ubezpieczenia spoteczne.

s

oy ODDZIAL REJONOWY

h POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA
w Zarach

ul. Rynek 17/7, 68-200 Zary

(podpis osoby upowainionej tel. 68-374-36-33, kom. 607-323-754

lub podpisy 0séb upowaznionych
do sktadania oéwiadczen woli w imieniu
oferenta)

Zatacznik:
W przypadku gdy oferent nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sadowym - potwierdzona za zgodnosc
z oryginatem kopia aktualnego wyciagu z innego rejestru lub ewidencji.
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Uchwata nr le /2012
Larzqdu Gtéwnego Polskiego Czerwonego Krzyza z dnia 9 paidziernika 2012 roku

w sprawie reprezentowania Polskiego Czerwonego Krzyza w  zakresie dziatalnosci
prowadzonej przez Oddziat Rejonowy Polskiego Czerwonego Krzyza w Zarach.

Dziatajgc na podstawie § 30 pkt. 3, § 52 ust. 21 3, § 55 ust. 11 2 Statutu PCK,

majgc na uwadze uchwate nr 7/2012 Zarzgdu Lubuskiego Oddziatu Okregowego PCK z dnia
27 sierpnia 2012 roku dotyczgcq udzielenia petneomocnictwa Oddziatom Rejonowym PCK do
sktadania ofert i wnioskéw o dotacje i darowizny, zawierania uméw na ich przyjecie oraz
rozliczen, Zarzad Gtodwny

l. Upowaznia do:

a. sktadania oéwiadczen woli, podpisywania dokumentéw dotyczgecych drziatalnosci
Stowarzyszenia;

b.zaciggania zobowigzan lub rozporzgdzania mieniem, z wyjgtkiem nabywania,
przejmowania, obcigzania i zbywania nieruchomoici, z zastrzezeniem pkt d;

c. zawierania umow w zakresie dziatalnosci statutowej i zadan zleconych;

d.zakupu, budowy lub modernizacji srodka trwatego o cenie zakupu lub koszcie
wytworzenia nie przekraczajgcych szedciokrotnodci kwoty ustalone] dla srodkdw
trwatych w przepisach o podatku dochodowym od oséb prawnych, zbycia,
nieodptatnego przekazania lub likwidacji $rodka trwatego o wartosci netto nie
przekraczajqcej szesciokrotnosci kwoty ustalonej dla Srodkdw trwatych w przepisach o
podatku dochodowym od oséb prawnych.

1. Wtodzimierza Btaszczyka - Prezesa Oddziatu Rejonowego
Polskiego Czerwonego Krzyza w Zarach
s. Zygmunta i Marianny
ur. 02.05.1957 r.
zam. 68-200 Zary, ul. Pokoju 17/1
nr dow. osob. AGX 991004

2. Alicje Ciechanowicz-Walasek - Sekretarza Oddziatu Rejonowego
Polskiego Czerwonego Krzyza w Zarach
c. Michata i Katarzyny
ur. 26.101950 .
zam. 68-200 Zary, ul. Szarych Szeregdw 43/12
nr dow. osob. ARL 987767

3. Jadwige Szkopinskg - Dyrektora Biura Oddziatu Rejonowego
Polskiego Czerwonego Krzyza w Zarach
c. Janai Jadwigi
ur. 28.06.1944 .
zam. 68-200 Zary, Aleja Wojska Polskiego 40/6
nr dow, osob. AUY 609474

Dokonywanie czynnoici prawnych w zakresie udzielonego petnomocnictwa wymaga
tacznego dziatania dwdch sposréd w/w oséb.,



Petnomocnictwo zostaje udzielone do podejmowania czynnosci prawnych zwigzanych z
prowadzonq przez Oddziat dziatalnoiciq nieodptatng i odptatng pozytku publicznego, na
terenie powiatu Zary, w zakresie sktadania wnioskéw i ofert na dotacje i darowizny, z
wytqczeniem dziatalnosci opiekunczej oraz dziatainoici gospodarcze;.

Traci moc uchwata nr 24/2012 Zarzgdu Gtéwnego Polskiego Czerwonego Krzyza z dnia

19 wize$nia 2012 r. roku w sprawie reprezentowania Polskiego Czerwonego Krzyza w zakresie
dziatalnosci prowadzonej przez Oddziat Rejonowy Polskiego Czerwonego Krzyza w Larach.

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.

CLLCHEK L C Dl 22 OWHEGD
Palskiaqo (Gl waarego Krzysa

By Xornaus
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CENTRALNA INFORMACJA KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzien 10.05.2016 godz. 13:51:02
Numer KRS: 0000225587

Informacja odpowiadajaca odpisowi aktualnemu
Z REJESTRU STOWARZYSZEN, INNYCH ORGANIZACJI SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH
FUNDACJII ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKLADOW OPIEKI ZDROWOTNE]

r

PODMIOT NIEWPISANY DO REJESTRU PRZEDSIEBIORCOW

|WA.XIT NS-REJ.KRS/18044/16/482

SAD REJONOWY DLA M. ST. WARSZAWY W WARSZAWIE, XII WYDZIAL GOSPODARCZY
- | KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

Dziat 1
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kraj POLSKA, woj. SLASKIE, powiat M. KATOWICE, gmina M. KATOWICE, miejsc. KATOWICE
ul. PCK, nr 8, lok. -, miejsc. KATOWICE, kod 40-057, poczta KATOWICE, kraj POLSKA

MAZOWIECKI ODDZIAL OKREGOWY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA

kraj POLSKA, woj. MAZOWIECKIE, powiat M.ST. WARSZAWA, gmina M.ST. WARSZAWA, miejsc.
WARSZAWA

ul. MOKOTOWSKA, nr 14, lok. ---, miejsc. WARSZAWA, kod 00-561, poczta WARSZAWA, kraj POLSKA

OPOLSKI ODDZIAL OKREGOWY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA

kraj POLSKA, woj. OPOLSKIE, powiat M. OPOLE, gmina M. OPOLE, miejsc. OPOLE
. KRAKOWSKA, nr 51, lok, ---, miejsc. OPOLE, kod 45-018, poczta OPOLE, kraj POLSKA

: l DOLNOSLASKI ODDZIAL OKREGOWY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA
|

raj POLSKA, woj. DOLNOSLASKIE, powiat M. WROCEAW, gmina M. WROCEAW, miejsc. WROCLAW
ul. BUIWIDA, nr 34, lok. ---, migjsc. WROCLAW, kod 50-345, poczta WROCLAW, kraj POLSKA

H
| KUJIAWSKOQ-POMORSKI ODDZIAL OKREGOWY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA

YDGOSZCZ

. WARMINSKIEGO, nr 10, lok. ---, miejsc. BYDGOSZCZ, kod 85-054, poczta BYDGOSZCZ, kraj

| ul, PIOTRKOWSKA, nr 203/205, lok. ---, migjsc. £ODZ, kod 90-451, poczta £OD?, kraj POLSKA

| MALOPOLSKI ODDZIAL OKREGOWY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA

=1 .

|kraj POLSKA, woj. MALOPOLSKIE, powiat M. KRAKOW, gmina M. KRAKOW, miejsc. KRAKOW

| ul. STUDENCKA, nr 19, lok. ---, miejsc. KRAKOW, kod 31-116, poczta KRAKOW, kraj POLSKA

| LUBELSKI ODDZIAL OKREGOWY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA

L
4
|

LEsd
1
|
|

kraj POLSKA, woj. LUBELSKIE, powiat M. LUBLIN, gmina M. LUBLIN, miejsc. LUBLIN

ul. PUCHACZA, nr 6, lok. ---, miejsc. LUBLIN, kod 20-323, poczta LUBLIN, kraj POLSKA

aea]

LUBUSKI ODDZIAL OKREGOWY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA

1
|
|
—
|

| kraj POLSKA, woj. LUBUSKIE, powiat M. ZIELONA GORA, gmina M. ZIELONA GORA, miejsc.
| ZIELONA GORA

| ul. JEDNOSCI, nr 22 B, lok. ---, miejsc. ZIELONA GORA, kod 65-018, poczta ZIELONA GORA, kraj
| POLSKA

SWIETOKRZYSKI ODDZIAL OKREGOWY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA

- | kraj POLSKA, woj. SWIETOKRZYSKIE, powiat M. KIELCE, gmina M. KIELCE, miejsc. KIELCE

| ul. SIENKIEWICZA, nr 68, lok. ---, miejsc. KIELCE, kod 25-501, poczta KIELCE, kraj POLSKA

1 -
| ZACHODNIOPOMORSKI ODDZIAL OKREGOWY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA
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SZCZECIN

ul. WOISKA POLSKIEGO, nr 63, lok. ---, miejsc. SZCZECIN, kod 70-476, poczta SZCZECIN, kraj
POLSKA

POMORSKI ODDZIAL OKREGOWY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA

kraj POLSKA, woj. POMORSKIE, powiat GDAI\'ISK, gmina GDANSK, miejsc. GDANSK

ul. KURKOWA, nr 8, lok. ---, miejsc. GDANSK, kod 80-803, poczta GDANSK, kraj POLSKA

WIELKOPOLSKI ODDZIAL OKREGOWY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA

- |kraj POLSKA, woj. WIELKOPOLSKIE, powiat M. POZNAN, gmina M. POZNAN, miejsc. POZNAN

Sul. GORNA WILDA, nr 99 A-B, lok. ---, miejsc. POZNAN, ked 61-563, poczta POZNAN, kraj POLSKA

ODDZIAE REJONOWY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA WE WEOCEAWKU

| kraj POLSKA, woj. KUJAWSKO-POMORSKIE, powiat M. WEOCEAWEK, gmina M. WEOCKAWEK,
miejsc. WEOCEAWEK

] .
] ul. ZDUNSKA, nr 14, lok. ---, miejsc. WLOCEAWEK, kod 87-800, poczta WLOCLAWEK, kraj POLSKA

‘ ODDZIAt REJONOWY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA W WYSZKOWIE

| kraj POLSKA, woj. MAZOWIECKIE, powiat WYSZKOWSKI, gmina WYSZKOW, miejsc. WYSZKOW

Qi I ul. T ARMIT WOISKA POLSKIEGO, nr 828, Iok. 1, migjsc. WYSZKOW, kod 07-200, poczta WYSZKOW,
| kraj POLSKA

r

ODDZIAE REJONOWY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA W OSTROWI MAZOWIECKIE)

‘ kraj POLSKA, woj. MAZOWIECKIE, powiat OSTROWSKI, gmina OSTROW MAZOWIECKA, miejsc.
OSTROW MAZOWIECKA

ul. WIDNICHOWSKA, nr 21, lok. 1, miejsc. OSTROW MAZOWIECKA, kod 07-300, poczta OSTROW
MAZOWIECKA, kraj POLSKA

ODDZIAt. REJONOWY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA W PLOCKU

| kraj POLSKA, woj. MAZOWIECKIE, powiat M. PLOCK, gmina M. PLOCK, miejsc. PLOCK
:
{ ul. MISJONARSKA, nr 22, lok. ---, miejsc. PLOCK, kod 09-402, poczta PLOCK, kraj POLSKA

: 1] ODDZIAt REJONOWY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA W CIECHANOWIE
|
|

kraj POLSKA, woj. MAZOWIECKIE, powiat CIECHANOWSKI, gmina CIECHANOW, miejsc. CIECHANOW

| ul. RZECZKOWSKA, nr 11, lok, ---, miejsc. CIECHANOW, kod 06-400, poczta CIECHANOW, kraj
_ |POLSKA

| ODDZIAL REJONOWY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA W OSTROLECE

- |kraj POLSKA, woj. MAZOWIECKIE, powiat M. OSTROLEKA, gmina M. OSTROLEKA, miejsc.

| OSTROLEKA

: i ul. KOSCIUSZKI, nr 24/26, lok. ---, miejsc. OSTROLEKA, kod 07-410, poczta OSTROLEKA, kraj
| POLSKA

-
- | PODKARPACKI ODDZIAt. OKREGOWY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA
2

| kraj POLSKA, woj. PODKARPACKIE, powiat M. RZESZOW, gmina M. RZESZOW, miejsc. RZESZOW

| ul. JANA TIT SOBIESKIEGO, nr 3, lok. -~-, miejsc. RZESZOW, kod 35-002, poczta RZESZOW, kraj
~ |PoLsKA
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ul. PARTYZANTOW, nr 82, lok. ---, miejsc. OLSZTYN, kod 10-527, poczta OLSZTYN, kraj POLSKA

ODDZIAt REJONOWY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA W KOSZALINIE
a2

_ | kraj POLSKA, woj. ZACHODNIOPOMORSKIE, powiat M. KOSZALIN, gmina M. KOSZALIN, miejsc.
|KOSZALIN

|ul. GRUNWALDZKA, nr 20, lok. ===, migjsc. KOSZALIN, kod 75-201, poczta KOSZALIN, kraj POLSKA

~ |ODDZIAL REJONOWY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA W SKIERNIEWICACH

| kraj POLSKA, woj. tODZKIE, powiat M. SKIERNIEWICE, gmina M. SKIERNIEWICE, miejsc.
SKIERNIEWICE

: ul. KOZIETULSKIEGO, nr 3, lok. -+, miejsc. SKIERNIEWICE, kod 96-100, poczta SKIERNIEWICE, kraj
| POLSKA

: | NOWY STATUT POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA UCHWALONY PRZEZ NADZWYCZAINY
- |KRAJOWY ZJAZD POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA W DNIU 4 CZERWCA 2011 ROKU,

| ZATWIERDZONY ROZPORZADZENIEM RADY MINISTROW Z DNIA 20 WRZESNIA 2011 ROKU W
| SPRAWIE ZATWIERDZENIA STATUTU POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA (DZ, U. Z 2011 R. NR

217, POz, 1284).

Brak wpiséw

Brak wpiséw

| PREZES RADY MINISTROW
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Dziat 2

- | ZARZAD GLOWNY POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA

ZGODNIE Z §55 STATUTU PCK DO SKLADANIA OSWIADCZEN WOLI, PODPISYWANIA
- |DOKUMENTOW DOTYCZACYCH DZIALALNOSCI STOWARZYSZENIA ORAZ ZACIAGANIA
=) | ZOBOWIAZAN LUB ROZPORZADZANIA MIENIEM WYMAGANE JEST WSPOLDZIALANIE DWOCH
: i CZEONKOW ZARZADU WEASCIWEGO SZCZEBLA, W TYM PREZESA LUB WICEPREZESA ZARZADU,
| DO SKLADANIA OSWIADCZEN WOLI 1 PODPISYWANIA DOKUMENTOW, DOTYCZACYCH
l DZIALALNOSCI STOWARZYSZENIA, ZARZAD GEOWNY MOZE UPOWAZNIC
5| DYREKTOROW/KIERUJACYCH BIURAMI I GEOWNYCH KSIEGOWYCH ODPOWIEDNIEGO SZCZEBLA
ORGANIZACYINEGO.

CIESZKIEWICZ

53061510313

***

_ [BRODZKI
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MAREK
49091712490

KHAK

CZLONEK ZARZADU GLOWNEGO POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA

SEAWOMIR
57053008455

ko Kok

CZLONEK ZARZADU GLOWNEGO POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA
iﬁj‘-

MISIEJUK
ZBIGNIEW
57020309273

HdokK

CZLONEK ZARZADU GLOWNEGO POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA
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51031204620

Brak wpiséw

Dziat 3

__ 2005 ROK
02.07.2007 01.01.2006 - 31.12,2006 ROK

| 01.01.2007 - 31.12.2007

01.01.2008 - 31.12.2008

2005 ROK - SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE Z DZIALALNOSCI
01.01.2006 - 31.12.2006 ROK

01.01.2007 - 31.12.2007 MERYTORYCZNE SPRAWOZDANIE Z
DZIALALNOSCI ORGANIZACII POZYTKU PUBLICZNEGO

01.01.2008 - 31.12.2008 MERYTORYCZNE SPRAWOZDANIE 7
DZIALALNOSCI ORGANIZACII POZYTKU PUBLICZNEGO

: ; ZGODNIE Z §8 STATUTU POLSKIEGO czsnwoweeo KRZYZA CELEM POLSKIEGO CZERWONEGO

| KRZYZA JEST ZAPOBIEGANIE CIERPIENIOM LUDZKIM I ICH LAGODZENIE WE WSZELKICH
'i OKOLICZNOSCIACH I W KAZDYM CZASIE, PRZY ZACHOWANIU BEZSTRONNOSCI ORAZ BEZ
| JAKIEJIKOLWIEK DYSKRYMINACII, A ZWEASZCZA Z POWODU NARODOWOSCI, PRZYNALEZNOSCI DO
| GRUPY ETNICZNEJ, POCHODZENIA SPOLECZNEGO, RASY, PLCI, RELIGII, JEZYKA LUB POGLADOW
| POLITYCZNYCH.
| NA PODSTAWIE §2 ROZPORZADZENIA RADY MINISTROW Z DNIA 20 WRZESNIA 2011 ROKU (DZ, U, 7
201 IR, NR 217, POZ.1284) UTRACILO MOC ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW Z DNIA 25

- |PAZDZIERNIKA 2004 ROKU W SPRAWIE ZATWIERDZENIA STATUTU POLSKIEGO CZERWONEGO

__ |KRZYZA (DZ. U. NR 237, POZ. 2372)

|55, 20, Z, OBIEKTY NOCLEGOWE TURYSTYCZNE I MIEJSCA KROTKOTRWALEGO
ZAKWATEROWANIA

|56, 29, Z, POZOSTALA USLUGOWA DZIALALNOSC GASTRONOMICZNA
|

|58, 1, , WYDAWANIE KSIAZEK I PERIODYKOW ORAZ POZOSTAEA DZIALALNOSC
| WYDAWNICZA, Z WYLACZENIEM W ZAKRESIE OPROGRAMOWANIA
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177, 29, Z, WYPOZYCZANIE I DZIERZAWA POZOSTALYCH ARTYKULOW UZYTKU OSOBISTEGO 1
DOMOWEGO

85, 59, B, POZOSTALE POZASZKOLNE FORMY EDUKACII, GDZIE INDZIE] NIESKLASYFIKOWANE
|85, 60, Z, DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA EDUKACIE

86, 90, E, POZOSTALA DZIALALNOSC W ZAKRESIE OPIEKI ZDROWOTNE], GDZIE INDZIE)
NIESKLASYFIKOWANA

187, , , POMOC SPOLECZNA Z ZAKWATEROWANIEM

88, , , POMOC SPOLECZNA BEZ ZAKWATEROWANIA

90, 04, Z, DZIALALNOSC OBIEKTOW KULTURALNYCH

93, 29, 7, POZOSTALA DZIALALNOSC ROZRYWKOWA I REKREACYINA

94, 99, 2, DZIALALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACII CZLONKOWSKICH, GDZIE INDZIE)
NIESKLASYFIKOWANA

|47, 74, 2, SPRZEDAZ DETALICZNA WYROBOW MEDYCZNYCH, WEACZAJAC ORTOPEDYCZNE,
| PROWADZONA W WYSPECJALIZOWANYCH SKLEPACH

|
47, 99, Z, POZOSTALA SPRZEDAZ DETALICZNA PROWADZONA POZA SIECIA SKLEPOWA,

|56, 29, Z, POZOSTALA USLUGOWA DZIALALNOSC GASTRONOMICZNA

|58, 1,, WYDAWANIE KSIAZEK I PERIODYKOW ORAZ POZOSTALA DZIALALNOSC
|WYDAWNICZA, Z WYLACZENIEM W ZAKRESIE OPROGRAMOWANIA

L |

|
j 85, 59, B, POZOSTALE POZASZKOLNE FORMY EDUKAC]I, GDZIE INDZIE) NIESKLASYFIKOWANE

186, 90, E, POZOSTAA DZIALALNOSC W ZAKRESIE OPIEKI ZDROWOTNE], GDZIE INDZIE)
IESKLASYFIKOWANA

|87, ,, POMOC SPOLECZNA Z ZAKWATEROWANIEM
_ |88, , , POMOC SPOLECZNA BEZ ZAKWATEROWANIA
93, 29, 7, POZOSTALA DZIALALNOSC ROZRYWKOWA I REKREACYINA

, 99, Z, DZIALALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACII CZLONKOWSKICH, GDZIE INDZIE)
| NIESKLASYFIKOWANA

Brak wpisow

Dziat 4

Brak wpisow

Brak wpisow
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Brak wpisow

Dziat 5

Brak wpisow

Dziat 6

Brak wpiséw

Brak wpisow

Brak wpisdw

Brak wpisow

Brak wpisdw
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1284
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 20 wrzesnia 2011 r.

W sprawie zatwierdzenia statutu Polskiego Czerwonego Krzyza

Na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 16 listo-
pada 1964 r. o Polskim Czerwonym Krzyzu (Dz. U.
Nr 41, poz. 276) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Zatwierdza sig statut Polskiego Czerwonego
Krzyza, uchwalony przez Nadzwyczajny Krajowy Zjazd
Polskiego Czerwonego Krzyza w dniu 4 czerwca
2011 r.

2. Tekst statutu Polskiego Czerwonego Krzyza sta-
nowi zatgcznik do rozporzadzenia,

& 2. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2004 r. w sprawie zatwierdzenia
statutu Polskiego Czerwonego Krzyza (Dz. U. Nr 237,
poz. 2372).

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie
14 dni od dnia ogloszenia,

Prezes Rady Ministrow: D. Tusk

Zalacznik do rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 20 wrze$nia 2011 r. {poz. 1284)

STATUT ]
POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. Polski Czerwony Krzyz, jako cztonek Miedzyna-
rodowej Federacji Stowarzyszen Czerwonego Krzyza
i Czerwonego Pélksiezyca, jest czgécig sktadowa Mie-
dzynarodowego Ruchu Czerwonego Krzyza i Czerwo-
nego Polksigzyca. Przestrzega Statutu Ruchu, Konsty-
tucji Federacji i uchwat organéw Ruchu. W swej dzia-
talnosci kieruje sig zasadami miedzynarodowego pra-
wa humanitarnego oraz Podstawowymi Zasadami
Ruchu, ktorymi sa:

HUMANITARYZM

Miedzynarodowy Ruch Czerwonego Krzyza i Czerwo-
nego Pdlksigiyca, zrodzony z troski o niesienie pomo-
¢y rannym na polu bitwy bez czynienia jakiejkolwiek
miedzy nimi réznicy, podejmuje zaréwno na ptasz-
czyznie migdzynarodowej, jak i krajowej, wysilki
w kierunku zapobiegania we wszelkich okolicznog-
ciach cierpieniom ludzkim i ich fagodzenia. Zmierza
do ochrony zycia i zdrowia oraz zapewnienia poszano-
wania osobowosci cztowieka. Przyczynia sie do wza-
jemnego zrozumienia, przyjazni i wspotpracy oraz do
trwaltego pokoju miedzy wszystkimi narodami.

BEZSTRONNOSC

Migdzynarodowy Ruch Czerwonego Krzyza i Czerwo-
nego Pofksigzyca nie czyni zadnej réznicy ze wzgledu
na narodowos$¢, rasg, wyznanie, pozycje spoleczng
lub przekonania polityczne, Zajmuje sie wylgcznie nie-
sieniem pomocy cierpigeym, kierujac sie ich potrzeba-
mi i udzielajac pierwszenstwa w najbardziej naglacych
przypadkach.

NEUTRALNOQSC

W celu zachowania powszechnego zaufania Miedzy-
narodowy Ruch Czerwonego Krzyza i Czerwonego
Pdltksigzyca powstrzymuje sie od uczestnictwa w dzia-
taniach zbrojnych oraz — w kazdym czasie — w spo-
rach natury politycznej, rasowej, religijnej lub ideo-
logiczne;j.

NIEZALEZNOSC

Migdzynarodowy Ruch Czerwonego Krzyza i Czerwo-
nego Polksigiyca jest niezalezny. Stowarzyszenia kra-
jowe, stuzgc pomocg wladzom publicznym w ich dzia-
talnosci humanitarnej i podlegajac prawu obowigzujg-
cemu w ich panstwach, powinny zawsze korzystac
z samodzielnoéci, pozwalajgcej im na dzialania w kaz-
dym czasie, zgodnie z zasadami Ruchu.

DOBROWOLNOSC

Migdzynarodowy Ruch Czerwonego Krzyza i Czerwo-
nego Poétksigzyca niesie pomoc dobrowolnie, nie kie-
rujac sig checia osiggania jakiejkolwiek korzysci.

JEDNOSC

W kaidym kraju dziata tylko jedno stowarzyszenie
Czerwonego Krzyza albo Czerwonego Pétksieiyca. Po-
winno ono byc otwarte dla wszystkich i obejmowaé
swojg humanitarng dziatalnoscig obszar catego kraju.

POWSZECHNOSC
Migdzynarodowy Ruch Czerwonego Krzyza i Czerwo-

nego Pdlksigzyca obejmuje swojg dziatalnoscig caly
Swiat.
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§ 2. 1. Stowarzyszenie powstato w dniu 18 stycznia
1919 r. jako Polskie Towarzystwo Czerwonego Krzyza,
Zostato uznane przez Migdzynarodowy Komitet Czer-
wonego Krzyza w Genewie w dniu 14 lipca 1919 r.
i przyjete do Ligi Stowarzyszen Czerwonego Krzyza
(obecnie Miedzynarodowej Federacji Stowarzyszen
Czerwonego Krzyza i Czerwonego Potksiezyca) w dniu
16 wrzeénia 1919 r. Od 1927 r. nosi nazwe ,Polski
Czerwony Krzyz” zgodnie z rozporzadzeniem Prezy-
denta Rzeczypospolitej z dnia 1 wrzesnia 1927 r. o Sto-
warzyszeniu ,Polski Czerwony Krzyz” (Dz. U. Nr 79,
poz. 688) | postuguje sie skrotem ,PCK”.

2. Stowarzyszenie dziala na podstawie ustawy
z dnia 16 listopada 1964 r. o Polskim Czerwonym Krzy-
zu (Dz. U. Nr 41, poz. 276), niniejszego statutu oraz
uchwal Miedzynarodowych Konferencji Czerwonego
Krzyza i Czerwonego Polksiezyca. Jest stowarzysze-
niem krajowym Czerwonego Krzyza w rozumieniu
Konwencji genewskich o ochronie ofiar wojny z dnia
12 sierpnia 1949 r. (Dz. U. z 1956 r. Nr 38, poz. 171)
oraz Protokotéw dodatkowych do tych Konwencji
2 dnia 8 czerwea 1977 r. (Dz. U.z 1992 r. Nr 41, poz. 175)
i z dnia 8 grudnia 2005 r. (Dz. U, z 2009 r. Nr 127,
poz. 1049), ktérych strong jest Polska.

3. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

4. Stowarzyszenie dziala na zasadzie dobrowolno-
éci, wspomagajac migdzy innymi wiladze publiczne
w dzialalnosci humanitarnej, zgodnie z Konwencjami

genewskimi i ich Protokolami dodatkowymi, jako je-

dyne stowarzyszenie krajowe Czerwonego Krzyza
upowaznione do prowadzenia dziatalnosci w Polsce.

5. W stosunkach z wtadzami publicznymi Stowa-
rzyszenie zachowuje autonomig, ktora zapewnia mu
w kazdym czasie dziatalnos¢ zgodnie z Podstawowy-
mi Zasadami Ruchu. o

6. Czas istnienia Stowarzyszenia jest nieograniczo-
ny.

7. Siedzibg naczelnych organdéw Stowarzyszenia
jest miasto stoteczne Warszawa. .

§ 3. W realizacji swojego celu i zadan Polski-Czer-
wony Krzyz, przestrzegajac Podstawowych Zasad
Miedzynarodowego Ruchu,Czerwonego Krzyza i Czer-
wonego Polksiezyca, wspotdziata z organami admini-
stracji publicznej, organizacjamispolecznymi, instytu-
cjami i innymi podmiotami, z Migdzynarodowym Ko-
mitetemn Czerwonego.Krzyza, Migedzynarodowa Fede-
racjq Stowarzyszen Czerwonego Krzyza i Czerwonego
Potksiezyca oraz z krajowymi stowarzyszeniami Czer-
wonego Krzyzai:Czerwonego Polksigzyca za gra nica.

§ 4. 1. Godlem Stowarzyszenia jest réwnoramien-
ny czerwony krzyz na bialym polu, wystgpujgcy samo-
dzielnie lub W:potaczeniu z nazwa ,Polski Czerwony
Krzyz". TG e

2. Zasady.i spos6b uzywania oraz ochrony znaku
Czerwonego Krzyza reguluja Konwencje genewskie
z 1949 r.; ProtoKoly dodatkowe z 1977 r. i 2005 r., akty
prawne:Migdzynarodowego Ruchu Czerwonego Krzy-
7a oraz przepisy prawa obowiazujace w Polsce.

3. Zasady uzywania znaku Czerwonego Krzyza
przez czlonkéw, wolontariuszy i pracownikow Polskie-
go Czerwonego Krzyza regulujg wewngtrzne akty
prawne Stowarzyszenia.

4. Dla zapewnienia ochrony znakow Czerwonego
Krzyza, Czerwonego Potksigzyca i Czerwonego Krysz-
talu Polski Czerwony Krzyz wspdtpracuje z organami
administracji publicznej.

§ 5. 1. Stowarzyszenie ma prawo nadawac Odzna-
ke Honorowg Polskiego Czerwonego Krzyza oraz inne
odznaki i wyrdznienia za zastugi w urzeczywistnianiu
jego celu i zadan.

2. Wzory Odznaki Honorowej PCK i innych odznak
oraz szczegblowe zasady i tryb ich nadawania okresla
Zarzad Glowny.

3. Jednostki organizacyjne-Stowarzyszenia majg
prawo uzywania sztandarow, ktérych wzory i sposob
uzycia okreslone sgw odrgbnych przepisach.

4, Osobie fizycznej iub.prawnei moze by¢ nadany
tytul ,Zasluzonego Darczyncy PCK” wediug reg ulami-
nu ustalonego przez Zarzad Glowny.

§ 6. W Stowarzyszeniu dziataja: ruch mtodziezowy,
ruch honorowego krwiodawstwa oraz inne. Zasady
ich funkcjonowania zatwierdza Zarzad Glowny.

§ 7. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na
spolecznej pracy czlonkow i wolontariuszy. W celu re-
alizacji swoich zadan-moze zatrudnia¢ pracownikow
lub zlecaé wykonywanie zadan innym osobom.

Rozdziat 2

Cel i zadania

§ 8. Celem Polskiego Czerwonego Krzyza jest za-
pobieganie cierpieniom ludzkim i ich tagodzenie we

“wszelkich okolicznosciach i w kazdym czasie, przy za-

chowaniu bezstronnosci oraz bez jakiejkolwiek dys-
kryminacji, a zwlaszcza z powodu narodowosci, przy-
naleznoéci do grupy etnicznej, pochodzenia spolecz-
nego, rasy, pici, religii, jezyka lub pogladow politycz-
nych.

§ 9. Dla osiagniecia tego celu Polski Czerwony
Krzyz w szczegolnosci:

1) wspomaga w czasie konfliktu zbrojnego wojskowa
i cywilng stuzbe zdrowia, zgodnie z postanowie-
niami Konwencji genewskich z 1949 r., Protoko-
téw dodatkowych z 1977 r. i 2005 r. oraz prowadzi
dziatalnoéé humanitarng na rzecz ofiar konfliktow
zbrojnych;

2) upowszechnia znajomos$¢ migdzynarodowego
prawa humanitarnego konfliktow zbrojnych
i wspolpracuje z wladzami publicznymi w trosce
0 zapewnienie jego poszanowania;

3) prowadzi — na zlecenie panstwa — Krajowe Biuro
Informacji okreslone przepisami Konwencji ge-
newskich;

4) upowszechnia zasady i idealy Migdzynarodowego
Ruchu Czerwonego Krzyza i Czerwonego Polksie-
zyca;

5) wykonuje zadania humanitarne  wynikajace
z uchwal organéw Miedzynarodowego Ruchu
Czerwonego Krzyza i Czerwonego Potksigzyca;
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6) prowadzi dzialania na rzecz rozwoju krwiodaw-
stwa i krwiolecznictwa oraz pozyskiwania honoro-
wych dawcow krwi;

7) niesie pomoc ofiarom i poszkodowanym w kle-
skach zywiolowych i katastrofach w kraju, a takze
za granica, oraz przygotowuje spoleczenstwo do
wlasciwych zachowan w przypadku ich wystapie-
nia;

8) dziala na rzecz ratownictwa i ochrony ludnosci,
prowadzi szkolenia w tym zakresie oraz szkolenia
z pierwszej pomocy;

9) prowadzi dziatalno$¢ charytatywna, realizuje zada-
nia z pomocy spotecznej, w tym ustugi opiekun-
cze, prowadzi placowki interwencji kryzysowej
oraz dziala na rzecz os6b i rodzin znajdujacych sie
w trudnej sytuacji zyciowej;

10) prowadzi dziatalno$¢ na rzecz osob niepetno-
sprawnych;

11) prowadzi dziatalnos$¢ w dziedzinie ochrony i pro-
mocji zdrowia, przeciwdzialania uzaleznien iom,
patologiom spotecznym oraz prowadzi dziatania
w zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego
z uwzglednieniem pomocy i dziatan na rzecz oséb
poszkodowanych w wypadkach komunikacyjnych
i upowszechniania zasad bezpiecznych zachowar:

12) upowszechnia tradycje narodowe oraz dziata na
rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych, pro-
wadzi dzialania na rzecz integracji europejskiej
oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy migdzy
spoleczenstwami; :

13) prowadzi dziatania na rzecz ochrony érodowiska,
dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

14) dziata na rzecz odtwarzania wiezi rodzinnych ze-
rwanych w wyniku konfliktow zbrojnych, klesk zy-
wiotowych i migracji;

15) prowadzi dzialalnosé wychowawczg i wypoczyn-
kowa na rzecz dzieci i miodziezy, wspiera i upo-
wszechnia kulture fizyczna, sport, turystyke, krajo-
znawstwo i rekreacje;

16) organizuje i prowadzi placowki edukacyjno-o$wia-
towe, opiekuncze i socjalne, wypoczynkowe, reha-
bilitacyjne, lecznicze oraz inne.— dla dzieci, mio-
dziezy i dorostych; :

17) rozwija _dzialalno$é "wéréd dzieci i miodziesy,
uwzgledniajac. przy tym realizacje wszystkich za-
dan statutowych PCK;

18) prowadzi szkolenia w zakresie aktywizacji zawodo-
wej 0sob podlegajacych wykluczeniu spoteczne-
mu; € R

19) pozyskuie, szkoli i 6rganizuje personel i wolonta-
riat niezbgdny do realizacji zadan PCK;

20) prowadzi dziatalno$é i wspolpracuje z organizacja-
mi pozarzagdowymi w kraju i za granica, wspoma-
gajac rozwoj spotecznosci lokalnych;

21) realizuje’ inne zadania zgodne z celem PCK,
a w szczegolnosci zlecone przez organy admini-
stracji publiczne;j.

Rozdziat 3
Czlonkowie i wolontariusze

§ 10. Czlonkostwo w Polskim Czerwonym Krzyzu
jest otwarte dla wszystkich bez wzgledu na narodo-
WoS¢, przynalezno$c do grupy etnicznej, pochodzenie
spoleczne, rasg, plec, religie, jezyk lub poglady poli-
tyczne.

§ 11. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1) zwyczajnych;
2) honorowych;
3) wspierajacych.

§ 12. 1. Cztonkami zwyczajnymi sg osoby fizyczne,
ktore dobrowolnie przystapily do Stowarzyszenia i zo-
staly przyjete przez zarzad jednostki odpowiedniego
szczebla organizacyjnego.

2. Do obowigzkow czionka zwyczajnego nalezy:

1) czynne wspieranie celu i aktywny udziat w realiza-
cji zadan statutowych Stowarzyszenia;

2) przestrzeganie i upowszechnianie Podstawowych
Zasad Ruchu;

_ 8) przestrzeganie postanowien Statutu i uchwal or-
ganow Stowarzyszenia;

4)-regularne optacanie sktadki cztonkowskiej w wy-
sokosci ustalone] przez Krajowy Zjazd.

3. Czlonek zwyczajny ma prawo:

1) uczestniczy¢ w okreslaniu programéw dzialania
Stowarzyszenia oraz w ich realizacji;

2) korzystac¢ z czynnego i biernego prawa wyborcze-
go do organow PCK zgodnie z zasadami wybor-
czymi obowigzujgcymi w Stowarzyszeniu;

3) wystepowa¢ z wnioskami, postulatami i skargami
do organow Stowarzyszenia.

4. Czlonek zwyczajny, ktéry nie ukonczyl 18 lat,
moze korzysta¢ z czynnego i biernego prawa wybor-
czego wytgcznie w strukturach ruchu miodziezowego
PCK.

5. Cztonek zwyczajny, ktory jest pracownikiem Sto-
warzyszenia, moze korzystaé wylgcznie z czynnego
prawa wyborczego do organdw statutowych PCK.

§ 13. 1. Cztionkami honorowymi mogg by¢ osoby
fizyczne, ktére majg szczegdlne zastugi dla Stowarzy-
szenia lub Migdzynarodowego Ruchu Czerwonego
Krzyza i Czerwonego Pélksiezyca.

2. Godnos$¢ cztonka honorowego nadaje Krajowy
Zjazd na wniosek Zarzadu Gléwnego.

3. Cztonek honorowy posiada prawa i obowigzki
cztonka zwyczajnego, ale jest zwolniony z obowiazku
oplacania sktadki czlonkowskiej.
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§ 14. 1. Czionkami wspierajgcymi moga byé:

1) osoby fizyczne, wnoszgce na rzecz Polskiego Czer-
wonego Krzyza wkiady finansowe, rzeczowe lub
osobiste;

2) osoby prawne, wnoszgce na rzecz Polskiego Czer-
wonego Krzyza wkiady finansowe lub rzeczowe.

2. Przyjmowanie i wykluczanie cztonkow wspiera-
jacych nalezy do zarzadu jednostki odpowiedniego
szczebla organizacyjnego.

3. Czlonkowie wspierajacy majg prawo wyrazac
opinie i zgtasza¢ wnioski dotyczace dziatalnosci Sto-
warzyszenia.

4. Czlonkowie wspierajgcy nie majg biernego
i czynnego prawa wyborczego.

§ 15. 1. Czlonkostwo zwyczajne w Stowarzyszeniu
ustaje na skutek:

1) rezygnacji ztozonej na pismie;
2) wykluczenia;

3) pozbawienia praw publicznych prawomocnym
wyrokiem sgdu powszechnego;

4) émierci.
2. Czlonek zwyczajny moze by¢ wykluczony ze Sto-
warzyszenia z powodu:

1) nieprzestrzegania postanowien Statutu i uéhwat
organéw Stowarzyszenia;

2) nieptacenia skitadek cztonkowskich przez okres co
najmniej roku kalendarzowego;

3) dziatania na szkode Stowarzyszeniai

§ 16. 1. Czlonkostwo honorowe Stowarzyszenia
ustaje na skutek: -

1) rezygnacji ztozonej na pismie;
2) pozbawienia godnosci c_zlonka:honorowego;

3) pozbawienia praw pub!i'cznych. prawomocnym
wyrokiem sadu powszechnego; s

4) $mierci.

2. Czlonek honoroWwy moze byé pozbawiony tej
godnosci z powodu razacego sprzeniewierzenia sig
Podstawowym Zasadom Ruchu.

§ 17. 1. Czlonkostwo wspierajace Stowarzyszenie
ustaje na skutek:

1) rezygnacji ztozongj na pismie;
2) likwidacjir, osoby prawnej bedacej czlonkiem
(Wspierajacym;

3) zaprzestania wnoszenia na rzecz Stowarzyszenia,
w zadeklarowanym wymiarze i w okresie ustalo-

“nym w.porozumieniu z zarzadem, ktory przyjat-
czlonka wspierajgcego, wkiadow finansowych,
rzeczowych lub osobistych;

4) wykluczenia;

5) pozbawienia praw publicznych prawomocnym
wyrokiem sadu powszechnego;

6) $mierci.

2. Czlonek wspierajacy moze byé wykluczony
z Polskiego Czerwonego Krzyza z powodu dzialania na
szkode Stowarzyszenia albo prowadzenia dziatalnosci
niezgodnej z Podstawowymi Zasadami Ruchus

§ 18. 1. Uchwale o wykluczeniu czlonka zwyczajne-
go i czlonka wspierajacego podejmuje zarzad, ktory
przyjat cztonka, albo zarzad wyzszego szczebla.

2. Uchwale o pozbawieniu godnosci cztonka hono-
rowego podejmuje Krajowy Zjazd na wniosek Zarzadu
Glownego.

§ 19. 1. Od uchwaty o wykluczeniu sluzy zaintere-
sowanemu prawo odwotania sie za posrednictwem
zarzadu, ktory wydat decyzje, do zarzadu bezposred-
nio wyziszego szczebla organizacyjnego w terminie
30 dni od dnia doregczenia uchwaty.

2. Stronorﬁ 'si'u:':y prawo odwolania sig do Sadu
Organizacyjnego w terminie 14 dni od dnia dorgcze-
nia uchwaly podjetej przez organ wyzszego szczebla.

3. W br_zypadku gdy uchwate o wykluczeniu pode;j-
mie bezposrednio Zarzgd Gtowny, zainteresowanemu
przystuguje prawo odwolania sig do Sadu Organiza-

cyjnego w terminie 30 dni od daty doreczenia uchwa-

ly.

4. Orzeczenie Sadu Organizacyjnego w danej spra-
wie jest ostateczne.

§ 20. 1. W Stowarzyszeniu dziataja wolontariusze,
niebedacy jego czlonkami, realizujacy zadania statuto-
we PCK.

2. Uczestnictwo wolontariuszy w dziatalnosci PCK
oraz formy organizacyjne tej dzialalno$ci okreslaja po-
wszechnie obowiazujace przepisy prawa oraz uchwa-
ty organow krajowych Stowarzyszenia.

Rozdziat 4
Struktura organizacyjna

§ 21. 1. Jednostkami podstawowymi Stowarzysze-
nia sa: kota, kluby lub grupy zrzeszajace cztonkow. Je-
dnostki mogg by¢ organizowane w kazdym $rodowi-
sku, a w szczegdlnosci: w miejscu zamieszkania lub
pracy, w szkotach, na uczelniach, przy zarzadach PCK,

2. Jednostka podstawowa nie moze liczy¢ mniej
niz 10 cztonkow zwyczajnych.

3. Jednostka podstawowa podlega temu zarzado-
wi, ktéry wyrazil zgode na jej utworzenie, i jest zareje-
strowana na obszarze jego dzialania.

4. Sposob organizowania i funkcjonowania jedno-
stek podstawowych okresla regulamin uchwalony
przez Zarzad Gtéwny.

§ 22. 1. Oddzial rejonowy obejmuje swoim zasig-
giem obszar okreslony przez zarzad okregowy | powi-
nien zrzeszaé co najmniej 3 jednostki podstawowe
skupiajgce petnoletnich czlonkéw zwyczajnych.
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2. Sposob organizowania i funkcjonowania od-
dzialow rejonowych okresla regulamin uchwalony
przez Zarzad Glowny,

§ 23. 1. Oddzialy rejonowe wchodza w sklad od-
dziatow okregowych,

2. Oddzialy okregowe obejmujg swoim zasiegiem
obszar wojewddztw, o ile Zarzad Gtéwny nie postano-
wi inaczej.

§ 24. 1, Wszystkie jednostki organizacyjne Stowa-
rzyszenia wchodzg w skiad struktury krajowej Polskie-
go Czerwonego Krzyza.

2. Wszystkie jednostki organizacyjne majg obo-
wigzek wspotfinansowania dziatalnosci wspolnej Sto-
warzyszenia i jego struktur organizacyjnych wedtug
zasad uchwalonych przez Krajowy Zjazd, a takze pra-
wo do korzystania z informacji, szkolen, pomocy rze-
czowej oraz finansowej w sposob okreslony przez Za-
rzad Gtowny.

Rozdzial 5
Krajowe organy i ich kompetencje
§ 26. Ustawowymi organami Polskiego Czerwone-
go Krzyza sa:

1) Krajowy Zjazd,

2) Zarzad Glowny i jego Prezydium, .

a ponadto w ramach Stowarzyszenia dzialaja: ©

3) Gléwna Komisja Rewizyjna,

4) Sad Organizacyjny,

5) Kapituta Odznaki Honorowej PCK.

§ 26. 1. Najwyzszym organem Stowarzfszenia jest
Krajowy Zjazd:

1) sprawozdawczo-wybarczy, obradujacy co 4 lata;
2) zwyczajny, obradujgcy raz w roku;

3) nadzwyczajny, zwotywany stosownie do potrzeb,

2. Krajowy Zjazd jest zwolywény przez Zarzad
Glowny: : '

1) sprawozdawczo-wyborczy | zwyczajny — w termi-
nach okreslonych w ust. 1 pkt 11 2;

2) nadzwyczajny — z wiasnej inicjatywy lub na wnio-
sek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej badz na podsta-
wie uchwat 50% zarzadoéw okregowych, nie poz-
niej niz 30'dni od daty otrzymania wniosku.

3. W Krajowym Zjezdzie uczestniczg:

1) z glosem stanowigcym — delegaci wybrani przez

“zjazdy okregowe proporcjonalnie do liczby czton-

kow.w okregu, Prezes PCK, a takze prezesi oddzia-
téw okregowych;

2) z glosem doradczym — czionkowie Zarzadu Gtéw-
nego, Gtdwnej Komisji Rewizyjnej, Sadu Organi-
zacyjnego i Kapituly Odznaki Honorowej PCK oraz
Dyrektor Generalny i zaproszeni goscie.

4. Delegaci na Zjazd, prezesi zarzaddéw okrego-
wych oraz Prezes PCK sprawujg swoj mandat do cza-
su wyboru wilasciwych organéw Stowarzyszenia no-
wej kadencji, przeprowadzonego zgodnie z zasadami
wyborczymi.

§ 27. Do kompetencji Krajowego Zjazdu nalezy:

1) uchwalanie Statutu PCK i jego zmian;

2) okreslanie strategii | programow dzialania Stowa-
rzyszenia;

3) rozpatrywanie sprawozdania:

a) programowo-organizacyjnego. z dziatalnosci

Stowarzyszenia,

b) finansowego z dziatalnoéci Stowarzyszenia, za-
opiniowanego przez audytora zewngtrznego,

¢) z dziatalnosci Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,
d) z dzialalnosci Sadu Organizacyjnego;

4) podej:ﬁowanie uchwaly o udzieleniu absoluto-
rium cztonkom:Zarzadu Gléwnego po wystucha-
niu opinii Gtéwnej Komisji Rewizyjnej i na jej
whniosek;

5) wybor i odwotanie:

a) Prezesa PCK i cztonkow Zarzadu Gléwnego,
b) czlonkow Giéwnej Komisji Rewizyjnej,

- ¢).cztonkéw Sgdu Organizacyjnego,

d) czlonkow Kapituty Odznaki Honorowej PCK;

6) nadawanie godnosci czlonka honorowego PCK;

7) uchwalanie zasad wyborczych, regulamindéw Za-
rzadu Glownego, Glowne] Komisji Rewizyjnej,
Sadu Organizacyjnego i Kapituty Odznaki Honoro-
wej PCK oraz zasad uzywania znaku Czerwonego
Krzyza w Stowarzyszeniu;

8) uchwalanie zasad gospodarowania zasobami ma-
jatkowymi i funduszami Stowarzyszenia;

9) uchylanie uchwat zjazdow okregowych oraz Zarza-
du Gtownego, niezgodnych ze Statutem i obowia-
zZujacym prawem;

10) uchwalanie wysokosci skladki cztonkowskiej;

11) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzy-
szenia i likwidacji jego majqtku.

§ 2B. 1. Zarzad Gléwny jest naczelnym organem
PCK i odpowiada za dziatalno$é Stowarzyszenia
w okresie pomiedzy Krajowymi Zjazdami.

2. W sktad Zarzadu Gléwnego wchodzi Prezes PCK
oraz od 10 do 12 czlonkow.

§ 29. 1. Posiedzenia Zarzadu Gléwnego odbywaja
sig stosownie do potrzeb, ale nie mniej niz 8 razy
w roku.

2. Nadzwyczajne posiedzenie Zarzadu Gléwnego
moze by¢ zwolane z inicjatywy Prezesa PCK lub na zg-
danie jednej trzeciej cztonkdéw Zarzadu. Dyrektor Ge-
neralny moze wnioskowac do Prezesa o zwotanie nad-
zwyczajnego posiedzenia Zarzadu.
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§ 30. Do kompetencji Zarzadu Gtownego nalezy:
1) realizowanie uchwal Krajowego Zjazdu;

2) powolywanie i likwidacja jednostek organizacyj-
nych oraz tworzenie odpowiednich warunkow,
gwarantujgcych osiagniecie wytyczonego celu
Stowarzyszenia;

3) wykonywanie uprawnien i obowigzkéw wynikaja-
cych z posiadania przez Stowarzyszenie 0sobowo-
§ci prawnej;

4} uchwalanie budzetu Stowarzyszenia;

5) pozyskiwanie $érodkow na dzialalnos¢ Stowarzy-
szenia;

6) podejmowanie uchwaly w sprawie zatrudniania
i zwalniania Dyrektora Generalnego;

7) tworzenie i likwidacja biura Zarzadu Giéwnego
i zatwierdzanie regulaminu jego funkcjonowania
oraz okreslanie warunkéw tworzenia i likwidacji
biur terenowych jednostek organizacyjnych, a tak-
7e zasad zatrudniania i wynagradzania pracowni-
kéw PCK;

8) ustalanie zasad wspotpracy ze stowarzyszeniami
i organizacjami krajowymi i zagranicznymi oraz in-
nymi podmiotami;

9) opracowywanie, zatwierdzanie oraz wprowadza-

nie zmian w regulaminach oraz podejmowanie in-
nych uchwat umozliwiajgcych stosowanie Statutu

i niezastrzezonych do kompetencji innych orga-
now; Y
10) uchylanie uchwat niezgodnych z prawem, Statu-
tem bad? interesem Stowarzyszenia, podjetych

przez zarzady okrggowe; i

11) odwolywanie lub zawieszanie w czyn_noé'ciac";h za-
rzadow, ich prezesow lub poszczegélnych czton-
kéw, zgodnie z zasadami ustalonymi przez Krajo-
wy Zjazd;

12) ustalanie zasad funkcjonowania ruchéw: miodzie-
sowego, honorowego krwiodawstwa i innych two-
rzonych w celu realizacji zadan, statutowych Sto-
warzyszenia; h <

13) powolywanie Komisji { Finansowej, oraz innych
zespolow, rad i komisji' problemowych, ktérych
dziatalno$¢ doradcza moze wplynaé na podniesie-
nie jakosci realizowanych zadan lub skutecznosci
funkcjonowania PCK. 0 e

§ 31. 1. Organem Zarzadu Giéwnego jest jego Pre-
zydium odpowiedzialne za czuwanie nad biezacq dzia-
lalnoéciqa Stowarzyszenia w okresie pomigdzy posie-
dzeniami Zarzadu Giownego.

2. W skiad:Prezydium wchodza: Prezes PCK oraz
od 2 do| 4 czlonkow:Zarzadu Gtéwnego wybranych
przez Zarzqd_.GIéwny.’ o 4

3:.Do kompetenciji Prezydium nalezy w szczegdl-
noéci_;--__- i O

1) decydowanie w sprawach pilnych, nalezgcych do
“-kompetencji Zarzadu Gtownego, ktérych brak ter-
““minowej realizacji narazilby wazny interes Polskie-
go Czerwonego Krzyza, w tym wykonywanie
uprawnien i obowigzkéw wynikajacych z posiada-

nia przez Stowarzyszenie osobowosci prawnej;

2) opiniowanie materialow i projektow uchwat przy-
gotowywanych na posiedzenia Zarzadu Giéwne-
go;

3) egzekwowanie zasad odpowiedzialnosci dyscypli-
narnej wobec organow terenowych jednostek or-
ganizacyjnych i ich czlonkéw, ktdrzy nie przestrze-
gaja Statutu i obowiazujgcych uchwat PCK, zgod-
nie z zasadami przyjetymi przez Krajowy Zjazd;

4) decydowanie w sprawach uzywania znaku Czer-
wonego Krzyza na podstawie zasad ustalonych
przez Krajowy Zjazd;

5) wyrazanie zgody na uzywanie sztandarow i nada-
wanie imienia Polskiego Czerwonego Krzyza we-
dtug obowigzujgeych.regulaminow;

6) realizowanie _ir'inych zadah okreslonych przez Za-
rzad Gtowny.

4. Posiedzenia Prezydium odbywaja sig w miare
potrzeby, nie rzadziej niz raz w miesigcu. Prezydium
informuje Zarzad Gléwny na biezaco o podjgtych dzia-
taniach. :

§ 32..1:Prezes PCK pelni najwyzsza funkcje w Sto-
warzyszeniu. Jest wobec Krajowego Zjazdu od powie-
dzialny za to, aby pozostalo ono wierne swojej misji,
i czuwa nad realizacja przez Stowarzyszenie celu i za-
dan statutowych.

“2.Do kompetencji Prezesa PCK nalezy w szczegol-
nosci:

1) zwotywanie i przewodniczenie obradom Zwyczaj-
‘nego Krajowego Zjazdu, posiedzeniom Zarzadu
Gléwnego i jego Prezydium;

2) coroczne przedstawianie Krajowemu Zjazdowi
sprawozdania ze stanu Stowarzyszenia;

3) organizowanie pracy Zarzadu Glownego i jego
Prezydium;

4) nadzorowanie | wspotpraca z prezesami zarzadow
okregowych;

5) reprezentowanie Stowarzyszenia w kraju i za gra-
nica;

6) nadzorowanie kontroli wewngtrznej w Stowarzy-
szeniu;

7) zatrudnianie i zwalnianie Dyrektora Generalnego,
zgodnie z uchwala Zarzadu Gtéwnego okreslong
w § 30 pkt 6 oraz zasadami i regulaminem zatrud-
niania i wynagradzania pracownikow PCK;

8) wykonywanie innych zadan powierzonych przez
Krajowy Zjazd i Zarzad Glowny.

3. Prezes moze upowazni¢ jednego z wicepreze-
sow do zastepowania go w sprawach, ktore pozostajg
w jego kompetencjach.

4. Jezeli Prezes nie pelni swoich obowigzkow, Za-
rzad Gtéwny powierza na czas okreslony wykonywa-
nie jego kompetencji jednemu z wiceprezesow.
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§ 33. 1. Dyrektor Generalny PCK jest najwyzszym
rangg pracownikiem Stowarzyszenia. Ponosi odpo-
wiedzialnos¢ przed Zarzadem Gléwnym i Prezesem
PCK za prawidtowe kierowanie biezgcg dziatalnoscig
Stowarzyszenia oraz tworzenie warunkéw organiza-
cyjnych do funkcjonowania krajowych organéw statu-
towych Stowarzyszenia.

2. Dyrektor Generalny wykonuje nastepujace za-
dania:

1) realizuje uchwatly Krajowego Zjazdu, Zarzadu
Gtéwnego i jego Prezydium oraz zadania powie-
rzone przez Prezesa PCK;

2) zapewnia prawidiowe funkcjonowanie biura Za-
rzgdu Gléwnego i odpowiada za wykonywanie je-
go zadan, zatrudnia i zwalnia pracownikéw oraz
organizuje jednostki podlegle, zgodnie z regulami-
nem organizacyjnym;

3) wyraza zgode na zatrudnianie i zwalnianie dyrek-
torow okregowych na wniosek zarzgdéw okrego-
wych;

4) opracowuje i przedklada Zarzadowi Gidwnemu
sprawozdania ze stanu finanséw oraz projekt
budzetu Stowarzyszenia;

6) inicjuje, organizuje i prowadzi akcje finansujace
dziatalnos¢ PCK;

6) gospodaruje majatkiem i funduszami Stowarzy-
szenia w zakresie okreslonym przez Zarzad Glow-
ny,

7) reprezentuje Stowarzyszenie w ramach upowaz-
nien udzielonych przez Zarzad Glowny;

8) kieruje akcjami podejmowanymi przez Zarzad
Gtowny, a w wyjatkowych okolicznosciach lub sy-
tuacjach pilnych potrzeb podejmuje wszelkie nie-
zbedne dziatania;

9) przedstawia Zarzadowi Gléwnemu sprawozdania
z dziatalnosci Stowarzyszenia;

10) wykonuje wszelkie inne zadania przewidziane
w Statucie lub powierzone przez Zarzad Gldwny
i Prezesa PCK,

3. Dyrektor Generalny moze wystapié do wiasci-
wego zarzgdu z inicjatyws zatrudnienia lub zwolnienia
pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze.

4. Dyrektor Generalny dokonuje czynnosci z zakre-
su prawa pracy w odniesieniu do podlegtych mu pra-
cownikow. Moze upowazni¢ innych pracownikéw Sto-
warzyszenia do realizacji swoich zadan w zakresie
spraw pracowniczych.

5. Dyrektor Gene'ralny uczestniczy z gtosem dorad-
czym w posiedzeniach Krajowego Zjazdu, Zarzadu
Gléwnego i Prezydium.

6. Dyrektor Generalny informuje na biezaco Za-
rzad Gtowny i Prezesa PCK o wykonywaniu swoich
zadan.

§34.1. Glowna Komisja Rewizyjna skiada sig z od
5 do 7 osob, wybieranych przez Krajowy Zjazd spra-
wozdawczo-wyborczy sposréd cztonkéw Stowarzy-
szenia.

2. Do kompetencji Gtéwnej Komisji Rewizyjnej na-
lezy:

1) przeprowadzanie kontroli caloksztattu dzialalnosci
PCK pod wzgledem celowosci, rzetelnosci i gospo-
darnosci, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa krajowego, postanowieniami Statutu oraz
uchwatami Krajowego Zjazdu, we wspolpracy
z okregowymi i rejonowymi komisjami rewizyjny-
mi;

2) opiniowanie rocznego sprawozdania finansowego
z dziatalnosci Stowarzyszenia oraz wnioskowanie
o udzielenie absolutorium Zarzadowi Gléwnemu
i poszczegdlinym jego czlionkom;

3) koordynowanie dziatalnosci, nadzorowanie i egze-
kwowanie realizacji zadan oraz przestrzegania
przez terenowe komisje rewizyjne regulaminu za-
twierdzonego przez Krajowy Zjazd;

4) sktadanie sprawozdan ze swojej dzialalnosci na
Krajowym Zjezdzie.

3. Przewodniczacy Gidwnej Komisji Rewizyjnej lub
upowazniony przez niego cztonek Komisji uczestniczy
w posiedzeniach Zarzadu Glownego.

4. Szczegdlowe zadania i zasady funkcjonowania
Gtéwnej Komisji Rewizyjnej, a takze okregowych i re-
jonowych komisji rewizyjnych, okreéla regulamin
uchwalony przez Krajowy Zjazd.

§35..1. Sad Organizacyjny skiada sig z 7 oséb, wy-
branych przez Krajowy Zjazd sprawozdawczo-wybor-
czy sposrod czionkdow Stowarzyszenia posiadajacych
niezbedne kwalifikacje.

2. Do kompetencji Sadu Organizacyjnego nalezy
przede wszystkim:

1) rozstrzyganie sporow migdzy czionkami, organa-
mi, a takze spordw czlonkow z organami Stowa-
rzyszenia;

2) rozpatrywanie odwolan od uchwal o wykluczeniu
ze Stowarzyszenia oraz od uchwal o odwolaniu
z funkcji w organach PCK;

3) dokonywanie wykladni przepisow Statutu na
whniosek Zarzadu Gléwnego, jego Prezydium lub
Giownej Komisji Rewizyjnej.

3. Orzeczenia Sadu Organizacyjnego sg ostatecz-
ne.

4. Ustréj Sadu Organizacyjnego, szczegolowy za-
kres jego dziatania, zasady i tryb postepowania okres-
la regulamin uchwalony przez Krajowy Zjazd.

5. Sad Organizacyjny skiada corocznie sprawo-
zdanie ze swojej dziatalnosci Krajowemu Zjazdowi.

§ 36. 1. Kapituta Odznaki Honorowej PCK nadaje
w imieniu Stowarzyszenia Odznake Honorowg PCK.

2. Kapituta skiada sie z 5 osob: Prezesa PCK jako
przewodniczgcego oraz wybranych przez Krajowy
Zjazd czterech cztonkow wyréznionych Odznakg Ho-
norowg PCK | stopnia.
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3. Zasady i sposéb dziatania Kapituty okresla regu-
lamin nadawania Odznaki Honorowej PCK, uchwalo-
ny przez Krajowy Zjazd.

Rozdzial 6
Terenowe jednostki organizacyjne i ich kompetencje

§ 37. Dla realizacji zadan statutowych Polski Czer-
wony Krzyz tworzy na terenie calego kraju:

1) oddzialy okregowe PCK, zwane dalgj Lokregami”;

2) oddzialy rejonowe PCK, zwane dalej ,rejonami”.

§ 38. 1. Okregi sa tworzone i likwidowane na mocy
uchwaly Zarzadu Giéwnego okreélajgcej takze teren
ich dziatalnosci.

2. Rejony sq tworzone i likwidowane przez zarzgdy
okregowe, na mocy uchwaty okres$lajacej takze teren
ich dzialalnosci.

3. W uzasadnionych przypadkach, majac na uwa-
dze koniecznoéé biezacej realizacji zadan statutowych
PCK, Zarzad Giéwny bad? zarzad okregowy moze po-
wotaé na czas okreslony delegature, powierzajac jej
zadania, okres$lajac strukturg organizacyjng i obszar
dziatania. -

§ 39, Organami okregowymi PCK sa:

1) zjazd sprawozdawczo-wyborczy okregu, obraduja-
cy co 4 lata; .

2) zjazd zwyczajny okregu, obradujacy raz w roku;

3) zjazd nadzwyczajny okregu, zwolywany stosownie
do potrzeb; .

4) zarzad okregowy, obradujacy stosownie do po-
trzeb, nie rzadziej niz 6 razy w roku; :

5) okregowa komisja rewizyjna:
§ 40. Organami rejonowymi PCK_,s_a:_

1) zjazd sprawozdawczo-wyborezy rejonu, obraduja-
cy co 4 lata; S

2) zjazd zwyczajny _(é'j_dnu','o_bra_dujacy raz w roku;

3) zjazd nadzwyczajrﬁy.irejonu, zwolywany stosownie
do potrzeb; <«

4) zarzad rejohcwy; obradujacy stosownie do po-
trzeb, rji__e rzadziej-niz 6 razy w roku;

5) rejoriowa komisja rewizyjna.

b

§ 41. 1. Zjazdy okregowe i zjazdy rejonowe sq Zwo-
Iywane-_o;ipdwie_dnio przez zarzady okregowe i rejo-
nowe.\,
2, Zjazdy nadzwyczajne okregowe i rejonowe mo-
gq by¢ zwolywane przez zarzad okregowy, zarzad rejo-
nowy, a takze przez zarzad wyzszego szczebla Stowa-
rzyszenia z zastosowaniem odpowiednio § 26 ust. 2
pkt 2.

3. Delegatami na zjazdy okrggowe oraz na zjazdy
rejonowe sa czlonkowie Stowarzyszenia, wybrani
zgodnie z zasadami wyborczymi i sprawujacy mandat
do czasu wyboru wiasciwych organow Stowarzysze-
nia nowej kadencji.

§ 42. Do kompetencji zjazdu okrggowego i zjazdu
rejonowego nalezy:

1) uchwalanie programéw dziatania stuzgcych reali-
zacji misji i strategii programowej Stowarzysze-
nia, w oparciu o uchwaly programowe Krajowego
Zjazdu;

2) rozpatrywanie sprawozdan programowych i finan-
sowych z dzialalnoéci zarzadow;

3) rozpatrywanie_éprawozdar‘\ komisji rewizyjnych;

4) uchwalanie absolutorium cztonkom zarzadow po
wysluchaniu i na wniosek komisji rewizyjnych;

5) wybar ph__ezgsc’:w okregowych i rejonowych;

6) Wybér“czio‘hké_w zarzadow okregowych i rejono-
wych; 5

7) wybor wiasciwych komisji rewizyjnych;

8) wybor delegatow, odpowiednio na zjazd okrggo-
wy i Krajowy Zjazd,;

g);podejmowanie innych uchwal niezbgdnych dla

“skutecznego dzialania struktur terenowych Stowa-
rzyszenia.

§ 43. 1. W sklad zarzadu okrggowego wchodzg:
prezes okregowy oraz od 4 do 6 czlonkow.

2. W sktad zarzadu rejonowego wchodzq: prezes
rejonowy oraz od 2 do 4 czlonkow.

3. Do kompetencji zarzadoéw, o ktérych mowa
w ust. 112, nalezy:

1) zwolywanie zjazdéw w trybie zwyczajnym,
a w uzasadnionych przypadkach w trybie nadzwy-
czajnym;

2) wykonywanie uchwal wlagciwych zjazdow;

3) opracowywanie programow dziatania i zapewnia-
nie warunkow ich realizacji;

4) uchwalanie budzetéw swojej dziatalnosci;

5) kierowanie sprawami Stowarzyszenia, w tym ad-
ministrowanie majatkiem i funduszami na obsza-
rze swojego dziatania, zgodnie z uchwalonymi
przez Krajowy Zjazd zasadami, 0 ktorych mowa
w § 27 pkt 8;

6) przyjmowanie rocznych sprawozdan programo-
wych i finansowych;

7) pozyskiwanie $rodkow na dziatalnosc;

8) tworzenie i likwidacja biur okrggowych i rejono-
wych na podstawie zasad, o ktérych mowa w § 30
pkt7;
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9) wnioskowanie o wyrazenie zgody na zatrudnianie
lub zwalnianie:

a) dyrektoréow okregowych — zgodnie z § 33 ust. 2
pkt 3,

b) kierujacych biurami rejonowymi — do dyrekto-
réow okregowych;

10) uchylanie uchwat zarzadéw nizszego szczebla or-
ganizacyjnego, niezgodnych z obowigzujacymi
przepisami prawa, Statutem i programem Stowa-
rzyszenia;

11) rozpatrywanie spraw spornych na obszarze swoje-
go dziatania niezastrzezonych do kompetencji Sa-
du Organizacyjnego lub innych organéw Stowa-
rzyszenia;

12) inicjowanie i rozwijanie wspotpracy z administra-
cjg publiczng lub innymi organizacjami oraz za-
wieranie porozumien o tej wspdipracy, zgodnie
z zasadami, o ktérych mowa w § 30 pkt 8;

13) informowanie o swojej dziatalnoéci na biezaco od-
powiednio: zarzadu okrggowego i Zarzadu Glow-
nego.

§ 44. 1. Prezesi okregowi i prezesi rejonowi organi-
zujq oraz sprawuja nadzér nad dziatalnoscig zarza-
déw, odpowiadajq przed wiasciwym zjazdem i preze-
sem wyzszego szczebla organizacyjnego za realizacje
celu statutowego i zadan Stowarzyszenia, a w szcze-
goélnosci: '

1) zwolujg i przewodnicza obradom zjazdow zwyczaj-
nych i posiedzeniom zarzaddw;

2) reprezentuja Stowarzyszenie wobec organdw ad:
ministracji publicznej oraz innych instytuciji i orga-
nizacji na terenie swojego dziatania;

3) wykonujg inne zadania stuzgce rozwijaniu i umac-
nianiu dziatalnosci PCK.

2, Prezesi okregowi zatrudniajq i.zwalniaja dyrek-
torow okrggowych na podstawie uchwal zarzadéw
okrggowych, po uzyskaniu zgody Dyrektora General-
nego. s

3. Prezesi okregowi i prezesi rejonowi moga upo-
wazni¢ jednego z wiceprezeséw do zastgpowania
w sprawach, ktére pozostajq w ich kompetencjach.

4. Jezeli prezes okregowy lub rejonowy nie pelni
swoich obowigzkow, wlasciwy zarzad powierza na
czas okreslony wykonywanie jego kompetencji jedne-
mu z wiceprezesow.

5. Prezesi okregowi i prezesi rejonowi realizujg po-
lecenia prezesa wiasciwego wyzszego szczebla orga-
nizacyjnego.

§ 45..1. Dyrektor okregowy i kierujgcy biurem rejo-
nowym sg. odpowiedzialni za wlasciwe kierowanie
biezacq dzialalnoscia Stowarzyszenia na podleglym
terenie i tworzenie warunkoéw organizacyjnych do
funkcjonowania wlasciwych terenowych organow
statutowych.

2. Dyrektor okregowy lub kierujgcy biurem rejono-
wym odpowiada za wykonanie nastepujacych zadan:

1) realizacjg uchwat wilasciwych zjazdow i zarzaddw:

2) opracowywanie sprawozdan z dziatalnoéci progra-
mowej i finansowej oraz projektow budzetu;

3) organizowanie i kierowanie pracq biura okrego-
wego lub biura rejonowego zgodnie z regulami-
nem uchwalonym przez Zarzad Gléwny;

4) gospodarowanie majatkiem i funduszami zgodnie
z zasadami, o ktorych mowa w § 27 pkt 8;

5) inicjowanie, organizowanie i prowadzenie akcji
finansujgcych dziatalnosé PCK:

6) reprezentowanie Stowarzyszenia w zakresie upo-
waznien ustalonych przez Zarzad Giowny;

7) udzial w akcjach Zarzadu Gtéwnego, o ktdrych
mowa w & 33 ust. 2 pkt 8;

8) wykonywanie innych zadan powierzonych przez
zarzad okrggowy, prezesa okregowego i Dyrektora
Generalnego.

3. Dyrektor okregowy i kierujgcy biurem rejono-
wym uczestniczg w_obradach wiasciwych zjazdow
i posiedzeniach wiasciwych zarzgdow z glosem do-
radczym.

4. Dyrektor okregowy wykonuje czynnosci wynika-
jace z zakresu prawa pracy w odniesieniu do pracow-
nikow biura okregowego, biur rejonowych oraz in-
nych jednostek PCK na terenie okregu.

5. Dyrektor okregowy informuje na biezgco o wy-
konywaniu swoich zadan prezesa, zarzad okregowy
i Dyrektora Generalnego, a kierujgcy biurem rejono-
wym — zarzad rejonowy i dyrektora okregowego.

§ 46. 1. Okregowa komisja rewizyjna jest organem
kontrolnym oddziatu okregowego PCK. Sklada sie
z od 3 do 5 oséb wybranych przez zjazd okregowy
sprawozdawczo-wyhorczy spoérod czionkéw PCK
posiadajgcych niezbedne kwalifikacje do wypetniania
zadan kontrolnych.

2. Rejonowa komisja rewizyjna jest organem kon-
trolnym oddzialu rejonowego PCK. Sklada sie
z od 3 do 5 osob wybranych przez zjazd rejonowy
sprawozdawczo-wyborczy sposrod czlonkéw PCK.

3. Do kompetencji okregowych i rejonowych komi-
sji rewizyjnych nalezy kontrola caloksztaltu dzialalno-
sci wszystkich podlegtych im jednostek organizacyj-
nych PCK, a w szczegdlnosci:

1) badanie zgodnosci podejmowanych dzialan z obo-
wigzujacym prawem, Statutem i programem PCK;

2) przedstawianie wlasciwym zarzadom wnioskow
i zalecen pokontrolnych;

3) opiniowanie rocznych sprawozdan i wystgpowa-
nie z wnioskiem o udzielenie absolutorium zarzg-
dowi.
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4. Komisje rewizyjne skiadajg sprawozdania ze
swojej dziatalnosci odpowiednio zjazdowi okregowe-
mu lub zjazdowi rejonowemu.

5. Czlonkowie komisji rewizyjnych uczestniczg
z gtosem doradczym w obradach wlasciwych zjaz-
dow, a przewodniczacy komisji lub upowazniony
przez niego czlonek komisji w posiedzeniach wiasci-
wych zarzgdow.

§ 47. 1. Organem stanowigcym jednostki podsta-
wowej jest ogolne zebranie jej czlonkéw zwolywane
co najmniej raz w roku przez prezesa zarzadu jednost-
ki podstawowej lub zarzadu wyzszego szczebla orga-
nizacyjnego.

2. Organem kierujacym i zarzadzajacym jednostka
podstawows jest jej zarzad liczacy od 3 do 5 0sob,
w tym prezes, wybrany przez ogolne zehranie czion-
kow jednostki.

3. Sposob organizowania i funkcjonowania jedno-
stek podstawowych okresla regulamin uchwalony
przez Zarzad Gtéwny.

Rozdziat 7

Zasady organizacyjne

§ 48. 1. Kadencja organow statutowych PCK trwa
4 lata.

2. Wybory do organow Stowarzyszenia odbywajg
sie w gtosowaniu tajnym, a sposob ich przeprowadza-
nia okreslaja zasady wyborcze uchwalone przez Krajo-
wy Zjazd. '

3. Petnienie tych samych funkcji przez prezesow
i czlonkéw zarzadow PCK regulujg zasady wyborcze
uchwalone przez Krajowy Zjazd. N

4, W organach statutowych PCK nie. moga petnié¢
funkcji osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo popeinione z winy umysinej $cigane
z oskarzenia publicznego lub za popetnione przestep-
stwo skarbowe.

5. Nieuzyskanie absolutorium przez czionkow Za-
rzadu Glownego, okrggowego oraz rejonowego skut-
kuje zakazem petnienia przez.nich funkeji w organach
PCK przez okres nastgpnej kadencjiz. -

6. W przypadku rezygnacji-lub odwolania czlonka
zarzadu, cztonka komisjirewizyjnej, lub ustania czton-
kostwa tych oséb z.innych przyczyn, dany organ ma
prawo w drodze uchwaly dokooptowac do swego gro-
na nowych cztonkéw wliczbie nieprzekraczajacej 50%
skladu osobowego. pochodzgcego z wyboru zgodnie
z przyjetymi zasadami wyborczymi. Nie dotyczy to
prezesa. -

7. Czionkowie zarzadéw wybierajg sposrod siebie
osoby do petnienia funkeji.

8. Funkcje prezeséw, wiceprezesow na kazdym
szczeblu organizacyjnym nie moga by¢ taczone z pel-
nieniem tych funkcji w zarzadzie nizszego lub wyisze-
go szezebla organizacyjnego.

9. Czlonkowie komisji rewizyjnych nie moga by¢
czlonkami organu zarzadzajacego ani pozostawacd
7 nimi w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu,
w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub pod-
legtosci stuzbowej.

10. Czlonkowie komisji rewizyjnych i czlonkowie
Sadu Organizacyjnego wybierajq sposrod siebie prze-
wodniczacych, wiceprzewodniczacych, a w razie po-
trzeby takze sekretarzy.

11. Cztonkowie i pracownicy PCK sg zobowigzani
do powstrzymania sig od dziatan politycznych i ideo-
logicznych niezgodnych z Podstawowymi Zasadami
Ruchu,

12. Czlonkowie organéw. PCK nie mogg peinic
funkeji i zajmowaé stanowisk w innych stowarzysze-
niach, organizacjach i instytucjach, ktoryeh dzialal-
no$¢ prowadzi do konfliktu interesow lub naruszenia
interesu Polskiego Czerwonego Krzyza.

13. Wobec organéw Stowarzyszenia i poszezegol-
nych ich cztonkéw, ktérzy nie wykonujg postanowien
Statutu i obowiazujgcych uchwal, stosuje si¢ konse-
kwencje dyscyplinarne i organizacyjne ustalone przez
Krajowy Zjazd.

§ 49. 1. Uchwaly organow statutowych PCK zapa-
daja, jezell Statut nie stanowi inaczej, zwykla wigk-
szoscia gloséw. przy obecnosci co najmniej polowy
os6b uprawnionych do glosowania i wechodzg w zycie
z dniem podjecia, chyba ze uchwata stanowi inaczej.
W przypadku réwnej ilosci gtosow decyduje glos prze-
wodniczacego obrad.

2. W zjazdach zwyczajnych okrggowych, rejono-
wych oraz zebraniach jednostek podstawowych wy-
jatkowo moze by¢ przeprowadzone wazne glosowa-
nie w.drugim terminie, przy obecnosci nie mniejszej
niz 1/3 uprawnionych do gltosowania, pod warunkiem
uprzedniego poinformowania os6b zainteresowa-
nych.

3. Uchwaly organéw wyzszego szczebla obowia-
zUja organy PCK nizszego szczebla.

Rozdzial 8
Majgtek Stowarzyszenia

§ 50. Majatek Polskiego Czerwonego Krzyza stano-
wig: nieruchomosci, ruchomosci, $rodki pienigzne
oraz inne prawa majatkowe.

§ 57. Stowarzyszenie pozyskuje $rodki z:
1) wpltywow ze skladek czlonkowskich;

2) dochodéw z imprez, zbiorek publicznych i ofiar
pienigznych;

3) dotacji z budzetu panstwa na realizacje zadan pan-
stwowych;

4) dotacji z budzetu pafstwa i budzetow jednostek
samorzadu terytorialnego na realizacje zadan pub-
licznych;

5) srodkéw pienigznych i darowizn rzeczowych za-
rowno od organéw publicznych, jak i od ofiaro-
dawecow instytucjonalnych lub indywidualnych
krajowych i zagranicznych, zgodnie z obowigzuja-
cym porzadkiem prawnym;

6) darowizn, spadkow i zapisow, z wyjatkiem daro-
wizn pochodzgcych z dochodow uzyskanych
z dziatan sprzecznych z Podstawowymi Zasadami
Ruchu;
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7) dochodéw z majatku ruchomego i nieruchomosci
oraz z obrotu tym majatkiem z zachowaniem usta-
lonych zasad gospodarowania nimi i obowigzujg-
cymi przepisami prawa;

8) dziatalnoéci gospodarcze;j:
9) subwencji oraz innych zrodelt.

§ 52. 1. Majatek i dochody Stowarzyszenia sg prze-
Znaczone na realizacje celu i zadan statutowych zgod-
nie z ustalonym programem dziatania PCK oraz na
koszty funkcjonowania struktur organizacyjnych Sto-
warzyszenia.

2. Majagtkiem Stowarzyszenia zarzgdza Zarzad
Glowny wediug zasad finansowych uchwalonych
przez Krajowy Zjazd.

3. Zarzady oddzialow okreggowych i oddzialéw re-
jonowych dysponujg majatkiem zgodnie z zasadami,
o ktérych mowa w § 27 pkt 8, oraz udzielonym petno-
mocnictwem Zarzadu Glownego i ponoszg odpowie-
dzialno$é zgodnie z obowiagzujacym prawem.

4. Kompetencje w zakresie dysponowania majat-
kiem Stowarzyszenia przez zarzady okregowe i rejo-
nowe moga byc rozszerzone lub cofniete przez Zarzad
Glowny.

§ 63. Zabrania sie w Stowarzyszeniu:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowia-
zan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do je-
go cztonkow, cztonkéw organéw lub pracownikow
oraz 0sob, z ktorymi czlonkowie organow oraz
pracownicy Stowarzyszenia pozostajg w zwigzku
matzenskim, we wspélnym pozyciu albo w sto-
sunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z ty-
tulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych
dalej ,osobami bliskimi”:

2) przekazywania majatku PCK na rzecz cztonkow,
cztonkow organow lub pracownikéw oraz ich oséb
bliskich na zasadach innych niz w. stosunku do
0s6b trzecich, w szczegolnosci gdy przekazanie to
nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych wa-
runkach;

3) wykorzystywania majatku PCK na rzecz cztonkow,
czlonkéw organdw lub pracownikéw oraz ich oséb
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
0s0b trzecich;

4) zakupu, towaréw lub ustug od podmiotéw, w kto-
rych uczestnicza cztonkowie PCK, czlonkowie jego
organéw lub pracownicy albo ich osoby bliskie,
na zasadach innych niz w stosunku do oséb trze-
cich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 54 1. Dzialalno$¢ gospodarcza w Stowarzysze-
niu jest prowadzona zgodnie z przepisami prawa i stu-
2y-wytacznie realizacji celow statutowych PCK.

2. Gospodarka finansowa oraz rachunkowosé Sto-
warzyszenia sg prowadzone zgodnie z przepisami
obowigzujacymi osoby prawne.

§ 565. 1. Do skitadania o$wiadczen woli, podpisywa-
nia dokumentow dotyczacych dziatalnosci Stowarzy-
szenia oraz zaciggania zobowigzan lub rozporzadzania
mieniem wymagane jest wspdidziatanie dwéch czlon-
kow zarzadu wilasciwego szczebla, w tym prezesa lub
wiceprezesa zarzadu,

2. Do skladania o$wiadczen woli i podpisywania
dokumentow, dotyczacych dzialalnosci Stowarzysze-
nia, Zarzad Gléwny moze upowaznié dyrektorow/kie-
rujgcych biurami i giéwnych ksiegowych odpowied-
niego szczebla organizacyjnego.

3. Sposob przyjmowania, rozdziatu i zbywania da-
rowizn okresla kazdorazowo dany Zarzad. Sposob ten
musi by¢ zgodny z ogélnymi zasadami ustalonymi
przez Zarzad Gidwny i z wolg darczyncow.

Rozdzial 9

Postanowienia koncowe i przepisy przejsciowe

8 56. 1.Z inicjatywq zmiany Statutu PCK moze wy-
stapi¢ ponad 50% delegatow Krajowego Zjazdu, Za-
rzad Glowny lub — w formie pisemnego wniosku do
Zarzadu Gtéwnego — ponad 50% zarzgdow okrego-
wych.

2. Tekst projektu zmiany Statutu wymaga kazdo-
razowo przedlozenia do opinii Wspdinej Komisji
MKCK i Federacji ds. Statutow Stowarzyszen Krajo-
wych.

3. Projekt zmiany Statutu oraz porzgdek obrad Kra-
jowego Zjazdu powinien byé przestany delegatom na
dwa miesigce przed planowanym terminem Zjazdu.

§ 57. Uchwalenie nowego Statutu lub jego zmiana
wymaga dla swej waznosci wickszosci 2/3 glosuja-
cych przy obecnosci co najmniej 2/3 uprawnionych do
glosowania,

5 68. 1. W razie ustania celow, dla realizacji kto-
rych powstat Polski Czerwony Krzyz, po uprzednim
powiadomieniu Migdzynarodowe; Federacji Czerwo-
nego Krzyza i Czerwonego Pétksigzyca, Krajowy Zjazd
moze podja¢ uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia
i przeznaczeniu jego majatku na cele pokrewne celowi
Polskiego Czerwonego Krzyza.

2. Projekt uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia
i przeznaczeniu jego majatku na cele pokrewne celowi
Polskiego Czerwonego Krzyza wymaga wpisania do
porzadku obrad Krajowego Zjazdu, a projekt stosow-
nej uchwaty powinien by¢ dorgczony wszystkim dele-
gatom i zarzgdom okregowym co najmniej na miesigc
przed wyznaczonym terminem Krajowego Zjazdu.

§ 59. Uchwala o rozwigzaniu Stowarzyszenia
i przeznaczeniu jego majatku na cel pokrewny celowi
Polskiego Czerwonego Krzyza wymaga dla swojgj
waznosci wigkszosci 2/3 gloséw przy obecnosci co

najmniej 2/3 uprawnionych do glosowania.

§ 60. Po zatwierdzeniu nowego Statutu, w okresie
przejsciowym, dotychczasowe organy statutowe rea-
lizuja jego postanowienia, zachowujac SWo0jg nazwe
i sklad osobowy do czasu wyborow nowych organéw
przeprowadzonych zgodnie z uchwalg Zarzadu Glow-
nego.



