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Data i miejsce ziozenia oferty
(wypetnia organ administracji publicznej)

AKTUALIZACJA OFERTY
OFERTA/ OFERTA WSPOLNA"

ORGANIZACJI POZARZADOWEJI MMW
Bl A 4 A P U3 4') = =

REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Ochrona i promocja zdrowia oraz przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

(rodzaj zadania publicznego?)

Program edukacyjno-terapeutyczny dla rodzicow i dzieci z

rodzin dysfunkcyjnych dotknigtych problemem przemocy i
uzaleznieniem

(tytut zadania publicznego)

w okresie od 12.10.2015r. do 31.12.2015r.
W FORMIE
WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO "

PRZEZ

Urzad Miasta Zary

(organ administracji publicznej)

Oferta sktadana w trybie art. 19a na podstawie przepisow dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



l. Dane oferenta”

1) nazwa: Lubuski Ruch na Rzecz Kobiet i Rodziny ,, Zar”

2) forma prawna:?

(x) stowarzyszenie () fundacja
( ) koscielna osoba prawna () koscielna jednostka organizacyjna
() spodidzielnia socjalna () inna

3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidencji:s’
0000053154
4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 15.10.2001r

5)nrNIP: 928 - 18 - 51 -420  nr REGON: 977935458

6) adres:

miejscowosé: 68-200 Zary ul. Wroctawska 5

dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:”

gmina: Zary powiat® Zary
wojewodztwo: lubuskie

kod pocztowy: 68-200 poczta: Zary

7)tel: 068 470 14 44 faks: ...
e-mail: : http://

8) numer rachunku bankowego: 36 1020 5460 0000 5102 0042 0505

nazwa banku: PKO BP SA O/ZARY

9) nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow":

a) Prezes Lucyna Hoffmann - Czyzyk
b) Vice Prezes Jolanta Gredzinska

C) Vice Prezes Bogustaw Hercik

d) Skarbnik — Izabela Nowinska

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie,

o ktérym mowa w ofercie:*

Lubuski Ruch na Rzecz Kobiet i Rodziny Zar”
tel. 68 470 14 44 od 16.00 do 18.00 /od poniedziatku do piatkul,
tel. kom. 699 902 860

11) osoba upowazniona do skiadania wyjasnien dotyczacych oferty (imig i nazwisko oraz nr telefonu



kontaktowego)

Prezes Lucyna Hoffmann - Czyzyk tel. kom. 606616637
Skarbnik — I1zabela Nowinska tel. kom. 697427866

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego

® Kampanie informacyjno — edukacyjne prowadzone w szkotach przeciwdziatajgce
przemocy, handlowi ludZzmi.

. Kampanie integrujgce srodowisko kobiet — Tydzien Kobiet

© Dziatalno$¢ Osrodka Interwenciji Kryzysowej w ramach ktérego udzielana jest

nieodptatnie pomoc w zakresie: wsparcia psychologicznego, poradnictwa pedagogicznego,
socjalnego, konsultacji prawnych i psychiatrycznych oraz tymczasowego schronienia.

® Prowadzenie dziatalnosci informacyjno- edukacyjnej oraz poradnictwa w zakresie
prawodawstwa dotyczacego probleméw kobiet i rodziny.

° Wspieranie kobiet w trudnych sytuacjach osobistych.

® Dziatania zmierzajace do stworzenia koalicji organizacji pozarzadowych dziatajgcych na

terenie powiatu zarskiego na rzecz rodziny, m.in. organizacja Festynu ,Wazna Mama, Wazny
Tata” oraz ,Radosne Swieta dla wszystkich”

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego

nie dotyczy

13) jezeli oferent loferenci” prowadzi/p;ewadzq" dziatalno$¢ gospodarcza: nie prowadzi
a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcoOw ...
b) przedmiot dziatalno$ci gospodarczej

Oferent nie prowadzi dziatalno$ci gospodarczej

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentébw wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawne;j'”

Do reprezentowania oferenta na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu uprawniony jest zarzad
Stowarzyszenia (Statut Lubuskiego Ruchu na Rzecz Kobiet i Rodziny ZAR rozdziat V Wiadze
Stowarzyszenia §18 pkt 5 b), a w sprawach finansowych i majgtkowych do reprezentowania
Stowarzyszenia upowazniony jest Prezes lub Wiceprezes jednoosobowo, albo inny czionek
Zarzadu upowazniony przez prezesa.

Dla waznosci o$wiadczen woli w zakresie rozporzadzen majatkowych oraz udzielania
petnomocnictw w tym zakresie, wymagane jest wspétdziatanie i podpisy Prezesa i jednego
czionka Zarzadu, a w przypadku diugiej nieobecnosci Prezesa, wspotdziatanie i podpisy
Wiceprezesa i jednego cztonka Zarzadu (Statut Lubuskiego Ruchu na Rzecz Kobiet i Rodziny
ZAR rozdziat VI Majatek i Fundusze §22 pkt 3i4




lll. Szczeg6towy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji.
1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Zadaniem projektu jest objecie kompleksowa pomocg rodziny dysfunkcyjne borykajace si¢ z
problemem alkoholowym, przemocg oraz niewydolne wychowawczo.

Rodzina tworzy system peten wzajemnych oddziatywan, niepowtarzalnej organizacji, stosunkow
tworzonych przez wiezi spoteczne i emocjonalne. W rodzinie dokonuje sig ciagty przeptyw
najrézniejszych emocii, ktore tworzg jedyng w swoim rodzaju atmosfere rodzinng. Zaburzone
funkcjonowanie jednego z cztonkéw systemu rodzinnego uderza w catg strukture rodziny, a
zwlaszcza w dziecko, jako najstabsze ogniwo. Dlatego tez zadania projektu obejmowac beda:

- oddziatywania korekcyjno — edukacyjne dla kobiet stosujgcych przemoc wobec partnerow i
dzieci,

- warsztaty umiejetnoéci wychowawczych dla kobiet Zyjacych w rodzinach dysfunkcyjnych,
przemocowych, z problemem alkoholowym,

- zajecia socjoterapeutyczne dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, przemocowych, z problemem
alkoholowym.

Projekt realizowany bedzie przy wspotpracy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Zarach, ktére od 2008 roku prowadzi program korekcyjno — edukacyjny dia sprawcow
przemocy domowej - mezczyzn. W ostatnim czasie pojawito sie duze zapotrzebowanie na
realizacje oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych dla kobiet stosujgcych przemoc wobec
partneréw i dzieci. Partnerki s zgtaszane do udziatu w powyzszych oddziatywaniach przez
kuratoréw i osrodki pomocy spotecznej. Czestym zjawiskiem jest jednoczesnie wspotistnienie u
nich problemu alkoholowego, co wymaga $cistej wspotpracy ze specjalistami terapii uzaleznien.
Osoby prowadzace program korekcyjno — edukacyjny kobiet stosujgcych przemoc w roku 2015
zdobyty kwalifikacje do prowadzenia oddziatywan wedtug programu "Rodzina".

Planuje sie przeprowadzenie warsztatow dla 5 kobiet — mieszkanek Zar. Rekrutacja do
programu odbedzie si¢ poprzez Scistg wspétprace z Sadem Rejonowym, Prokuraturg,
Osrodkiem Terapeutycznym PROFIL oraz Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Zarach.
Planuje sie przeprowadzenie 10 spotkan dwugodzinnych. Zajecia bedg miaty forme
warsztatowa. Podstawowym zadaniem programu bedzie edukowanie uczestniczek w zakresie
zrozumienia zjawiska przemocy domowej oraz w zakresie zrozumienia wiasnych stanéw
emocjonalnych i umiejgtnosci istotnych w procesie kontroli a takze korekta zachowan
przemocowych. Tematyka zaje¢ bedzie obejmowac:

-spotkanie integracyjne, zapoznanie sig i podpisanie kontraktu, historia przemocy,

-edukacja dotyczgca rodzajéw przemocy, poznanie definicji i cyklu przemocy,

-zto§¢, agresja, przemoc a moje picie — rozpoznawanie zwigzku pomigdzy piciem
a zachowaniami agresywnymi i przemoca,

-trening kontroli ztosci, poznanie réznych metod radzenia sobie ze ztoscig,

-plan bezpieczenstwa,

-definiowanie przemocy wobec dzieci, odpowiedzialne wychowanie dzieci, 99 sposobow
okazywania dzieciom mitosci,

-sklep peten uczué — podniesienie $wiadomosci wiasnych uczué i przezywanych uczu¢ przez
inne osoby, budowanie gotowosci do zmiany i do otwartosci,

Ztosé, agresja, przemoc a moja rodzina. Prosty genogram. Podniesienie $wiadomosci
dotyczacej wystepowania agresji i przemocy w systemie rodzinnym.

Kolejnym dziataniem w ramach realizacji projektu beda warsztaty umiejetnosci wychowawczych
dla matek z rodzin dotknigtych problemem przemocy bedacym efektem problemu alkoholowego
w rodzinie. Celem programu jest poznanie wiedzy psychologiczno-pedagogicznej i nabycie
umiejetnosci przez matki, ktére pozwolg na bezpieczne porozumiewanie si¢ w rodzinie,
porozumiewanie oparte na poszanowaniu godnosci i wzajemnym szacunku.
Dzieci zyjace w rodzinach dysfunkcyjnych najczesciej probujg poradzi¢ sobie w zyciu reagujac
w sposob dysfunkcyjny. Potepiajg i obwiniajg siebie i innych, co nieuchronnie wptywa na ich
poczucie tozsamosci oraz wiasnej wartosci. Rodzi to liczne problemy wychowawcze z ktorymi
borykaja sie rodzice dzieci zyjagcych w rodzinach dysfunkcyjnych. Podniesienie kompetencii
wychowawczych i $wiadomosci rodzicow pozwoli na zmniejszenie strat i traum ktére zakiécajg
proces socjalizacji, utrudniajg rozwoj osobisty i spoteczny dzieci, powodujg i nasilajg trudnosci
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szkolne.

Bezposrednim celem programu jest nabycie przez uczestnikéw nastgpujacych umiejetnosci
wychowawczych:

-umiejetnos¢ aktywnego, wspierajgcego stuchania,

-nawigzywanie efektywnej wspoétpracy z dzieckiem,

-modyfikowanie niepozgdanych lub nieodpowiednich zachowan dziecka bez stosowania
réznorodnych form przemocy,

-rozpoznawanie, wyrazanie i akceptowanie uczuc¢, a takze radzenie sobie z "trudnymi"
uczuciami w duchu poszanowania godnosci osobistej cztowieka,

-uwalnianie siebie i dziecka od ograniczajgcego lub wrecz zaburzajacego rozwoj osobowosci
funkcjonowania w rolach,

-pomocy w rozwoju pozytywnego i realistycznego obrazu siebie, swoich mozliwosci i zdolnosci,
a takze wzrostu zaufania i szacunku do siebie jako wartosciowego cztowieka,

- wskazanie matkom jak efektywnie pomaga¢ dziecku w nauce, jak spedzac z dzieckiem czas
zeby budowa¢ pozytywne relacja matka-dziecko.

Diugofalowym celem programu jest uswiadomienie rodzicom, ze skutecznos¢é wychowania w
znacznym stopniu zalezy od osoby wychowujgcego - oznacza to, ze aby zmieni¢ dziecko,
czesto nalezy zacza¢ od zmiany siebie.

Odbiorcami s3 matki grupa od 5 do 10 majgce problemy wychowawcz,e z rodzin z problemem
alkoholowym, niewydolne wychowawczo, majgce ograniczong wiadze rodzicielskg wobec
dziecka/dzieci lub sg jej pozbawieni.

Realizowane beda réwniez zajecia socjoterapeutyczne dla dzieci. Opieka pedagoga i
psychologa objetych bedzie od 6 do 10 dzieci. Zajgcia socjoterapeutyczne bedg miaty
charakter ustrukturalizowanych spotkan grupowych, na ktére sktada¢ si¢ beda odpowiednio
dobrane gry, zabawy, ¢éwiczenia, wspoine wyjécia na pizze i do kina. Kazde spotkanie bedzie
miato swoj cel szczegStowy podporzadkowany celowi ogéinemu oraz propozycje aktywno$ci
sprzyjajace osiggnieciu zatozonych celéw. Caty cykl spotkan jak i kazde spotkanie tworza
dynamiczng catos¢, na ktorg sktadac sie beda trzy etapy pracy z grupa. Pierwszy etap to okres
powstawania grupy, drugi etap polega na realizacji celow terapeutycznych, edukacyjnych i
rozwojowych, a ostatni jest przygotowaniem do zakoriczenia jej funkcjonowania. Pod wptywem
rozwoju sytuacji w grupie i w zaleznosci od mozliwosci osobowosciowych jej czlonkéw zajecia
moga byé modyfikowanie. Podczas zaje¢ dzieci otrzymajg poczestunek.

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznosé wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn

oraz skutkow

Obowiazek realizacji programéw oddziatywan korekcyjno - edukacyjnych wobec 0s6b
stosujgcych przemoc w rodzinie okreslony zostat przepisami ustawy z dnia 29 lipca 2005r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Programy te powinny stanowi¢ cze$¢ catego systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz uzupetniaé rézne formy interwencji prawnych
i administracyjnych podejmowanych wobec sprawcow. Podstawowym celem tych wszystkich
dziatan jest powstrzymanie sprawcow i zakonczenie przemocy w rodzinie. W skutecznym
radzeniu sobie w walce z przemocg domowg niezwykle wazne jest podejmowanie szerszego
spektrum form pomocy. Czesto w rodzinach z przemoca wystepujg inne patologiczne
zachowania, co ma ogromny wplyw na funkcjonowanie wszystkich cztonkéw rodziny. Dlatego tak
istotne jest podejmowanie zintegrowanych dziatan wszystkich stuzb pomocowych w celu poprawy
funkcjonowania danej rodziny i wypetnianiu przez nig rél w prawidtowy sposob. Z doswiadczen
realizatorow programu wynika, iz coraz czesciej pojawia sie potrzeba kompleksowego
prowadzenia oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych wobec rodziny jako catego systemu.
Zapotrzebowania dotyczace proponowanych zaje¢ wplywajg do wszystkich instytucii
wspbtpracujgcych przy realizacji programu.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego



Program dla kobiet przewiduje udziat kobiet w réznym przedziale wiekowym. Niektére z tych
os6b posiadajg wyroki Sadu o odbyciu programu korekcyjno — edukacyjnego dla sprawcow
przemocy domowej, a wiec s3 zobligowanie do odbycia takiego programu.

Kobiety te czesto borykaja sie rowniez z problemem alkoholowym i innymi ztozonymi problemami
takimi jak: niewydolno$¢ wychowawcza, brak umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach.
Osoby te bardzo czesto powielajg wzorzec rodzinny, a wiec zjawisko przemocy i alkoholu w tych
rodzinach wystepujg od pokolen.

Warsztaty umiejetnosci wychowawczych s3 adresowane do kobiet-matek, przechodzgcych
kryzys, ofiary przemocy domowej, majgcych problemy wychowawcze z wiasnymi dzie¢mi, zyjace
w rodzinach borykajacych sie z problemem alkoholowym.

Program socjoterapeutyczny przeznaczony jest dla dzieci, ktére w wyniku doswiadczenia
przemocy, problemu alkoholowego w rodzinie, nieprawidiowych relacji i oddziatywan
wychowawczych wykazujg zaburzeniem zachowania lub nieprawidtowosci w funkcjonowaniu.
Rekrutacja uczestnikéw na zajecia socjoterapeutyczne dokonywana bedzie w porozumieniu z
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zarach, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej,
Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna, szkotami z terenu Zar. Rodzice podpiszg pisemng
zgode na uczestnictwo ich dzieci w zajeciach.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego,

w szczegolnosci ze wskazaniem w jaki sposob przyczyni si¢ to do podwyzszenia standardu realizacji

zadania."

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymatlotrzymali’ dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjgq zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore
zostaly dofinansowane, organu ktory udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji o

Nie dotyczy

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposob ich realizacji

Zasadniczym celem dziatalnosci Osrodka Interwencji Kryzysowej /OIK/ jest prowadzenie
interdyscyplinarnego zespotu wsparcia dla oséb i rodzin przezywajacych sytuacje traumatyczne,
trudne, kryzysy rodzinne i psychospoteczne spowodowane uzaleznieniami, przemoca. Dzieki
zapewnianiu wsparcia dazymy do zapobiegania powstawania i pogtebiania si¢ nowych
czynnikéw kryzysogennych oraz zmniejszania si¢ rozmiarow konsekwengciji aktualnie istniejacych
probleméw alkoholowych i patologicznych w $rodowisku lokalnym.

Celem prowadzenia oddziatywan korekcyjno - edukacyjnych dia sprawcow przemocy jest
zaprzestanie jej uzywania. Przekazanie wiedzy na temat tego zjawiska, poznanie réznych form
przemocy oraz praca nad wiasnymi przekonaniami w duzym stopniu moze przyczyni¢ si¢ do
zaprzestania uzywania przemocy. Rozpoznawanie zwigzku pomigdzy piciem a zachowaniami
agresywnymi i przemoca réwniez przyczyni si¢ do wigkszej Swiadomosci i
wiekszej kontroli nad wiasnymi zachowaniami.

Gtownym celem zajeC socjoterapeutycznych jest poprawa spotecznego i emocjonalnego
funkcjonowania dzieci poprzez budowanie pozytywnego obrazu samego siebie i pozytywnych
relacji interpersonalnych.

Gtownym celem warsztatow umiejetnosci wychowawczych dla matek jest uswiadomienie im, ze
skuteczno$¢ wychowania w znacznym stopniu zalezy od osoby wychowujgcego - oznacza to, ze




aby zmieni¢ dziecko, czesto nalezy zacza¢ od zmiany siebie.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Zary, ul. Artylerzystéw 6
Zary, ul. Wroctawska 5

8 .Opis poszczegéinych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego'

Oddziatywania korekcyjno — edukacyjne dla sprawcéw — kobiet bedg miaty charakter
warsztatowy, podczas ktérych zostanie przekazana wiedza na temat zjawiska przemocy.
Podczas spotkan bedg rowniez wprowadzone cwiczenia praktyczne - dostarczajace
korekcyjnych doswiadczen osobistych, zmieniajgcych zachowania i postawy oraz rozwijajgce
umiejetnosci samokontroli i konstruktywnego porozumiewania sig.

Program bedg prowadzity dwie osoby. Planowane jest przeprowadzenie 10 spotkan w wymiarze
dwugodzinnym. Spotkania beda si¢ odbywac raz w tygodniu w okresie od 12 pazdziernika br. do
14 grudnia 2015r.

W okresie 1 — 15 grudnia 2015 roku osoby prowadzace program ziozg wizyty w domach
uczestniczek, gdzie spotkajg sie z ich partnerami w celu uzupetnienia kwestionariuszy
badajacych rezultaty programu.

Zajecia dla matek beda mialy charakter warsztatowy, podczas spotkan wykorzystywane bedg
aktywne metody pracy z grupa. Podczas spotkar zostanie przekazana wiedza na temat
wyrazania oczekiwan i ograniczen tak, aby byly przez dziecko respektowane, rozpoznawania,
wyrazania i akceptowania uczué, aktywnego, wspierajacego stuchania, motywowania dziecka do
wspotdziatania, modyfikowania niepozadanych lub nieodpowiednich zachowan dziecka,
budowania realnego poczucia wiasnej wartosci dziecka, konstruktywnego rozwigzywania
konfliktéw. Caty cykl obejmuje 10 dwugodzinnych spotkan. Ostatnie zajecia beda miaty charakter
podsumowujacy. Spotkania bedg odbywac si¢ w kazdy poniedziatek od godz. 12.00 do 14.00.
Program beda prowadzity dwie osoby.

Na zajecia socjoterapeutyczne skiadac si¢ bedzie cykl 10 spotkar po 2 godziny zegarowe raz
w tygodniu. W programie wykorzystane beda rézne metody pracy z grupa. Podstawg ich bedzie
praca w kregu i rundki jako technika dzielenia sig¢ z innymi swoimi doswiadczeniami oraz techniki
takie jak: ,burza mézgéw’, prace plastyczne, inscenizacje i psychodramy, $piew i muzykowanie,
a takze zabawy i gry oraz wyjscia integracyjne (kino, pizza).

Program prowadzi¢ bedg 2 osoby.

W ramach programu zadania zwigzane z ksiggowoscig zostang przekazane ksiggowej
zatrudnionej na umowe — zlecenie, przez Stowarzyszenie Lubuski Ruch na Rzecz Kobiet i
Rodziny , Zar’. Jej zadaniem bedzie sporzagdzenie uméw, zaksiggowanie dostarczonych faktur,
wykonanie przelewow, sporzadzenie sprawozdawczosci ksiegowe;.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zarach udostepni sale konferencyjng na potrzeby
przeprowadzanych warsztatéow zgodnie z Zarzagdzeniem Nr 9/2013 Starosty Zarskiego z dnia 17
maja 2013 roku w sprawie zasad wynajmu sali konferencyjnej w Starostwie Powiatowym
w Zarach.




9.Harmonogram

W ramach programu zostang przeprowadzone dziatania zwigzane z rekrutacjg uczestniczek programu,
podpisanie uméw z osobami prowadzgacymi program, przeprowadzenie warsztatéw, dziatania zwigzane
z monitoringiem (w okresie 1-15 grudnia 2015 r.) i sprawozdawczos¢.

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 12.10.2015r do 31.12.2015r
Poszczegolne dziatania w zakresie | Terminy realizacji poszczegéinych Oferent lub inny podmiot
realizowanego zadania publicznego' | dziatan odpowiedzialny za

dziatanie w za-kresie
realizowanego zadania
publicznego
1) zajecia korekcyjno-edukacyjne w okresie od 12.10.2015r. do oferent
22.12.2015r. - 1 raz w tygodniu
przez 2 godz.
2) warsztaty umiejetnosci w okresie od 12.10.2015r. do oferent
wychowawczych 22.12.2015r. - 1 raz w tygodniu
przez 2 godz.
3) zajecia socjoterapeutyczne dla | w okresie od 12.10.2015r. do oferent
dzieci 22.12.2015r. - 1 raz w tygodniu
przez 2 godz..
4) monitoring — spotkania z 1.12.-15.12-2015 oferent
partnerami kobiet biorgcych
udziat w zajeciach korekcyjno-
edukacyjnych
5) ksiegowosc przez czas trwania programu oferent
6) koordynacja rzez czas trwania programu oferent
7) podsumowanie projektu 23.12.2015r. — 31.12.2015r. oferent

Rezultaty realizacji zadania publicznego'®

Dziatania edukacyjne i ¢wiczenia podczas prowadzenia programu korekcyjno-edukacyjnego
dla kobiet sprawcoéw przemocy majg przyczynic sig do:

- uswiadomienia sprawcy czym jest przemoc,

- uzyskania przez niego $wiadomosci wiasnych zachowan przemocowych wobec bliskich,

- nabycie nowych umiejetnosci stuzacych rozwigzywaniu konfliktow i sporéw w rodzinie bez
uzywania agresji i przemocy,

- nabycie umiejetnoéci konstruktywnego wyrazania uczuc,

- nabycie umiejetnosci partnerskiego wspéidziatania w rodzinie oraz korzystania z pomocy
innych.

- wypracowanie technik umozliwiajacych kontrole emocjonalng poprzez opracowanie planu
bezpieczenstwa.

W ramach tych zajeé planujemy obja¢ od 5 do 10 kobiet.

Rezultatem warsztatébw umiejetnosci wychowawczych bedzie podniesienie $wiadomosci
matek zyjacych w rodzinach dysfunkcyjnych z problemem alkoholowym majgcych trudnosci
wychowawcze ze swoimi dzie¢mi,. Celem warsztatow jest przekazanie niezbednej wiedzy na
temat rozwoju dziecka, mechanizméw psychologicznych wychowania.
Wyéwiczenie umiejetnosci wychowawczych - "madrego”, czyli konstruktywnego i nie
agresywnego czy tez urazajgcego dziecko reagowania w trudnych wychowawczo sytuacjach, jak
réwniez radzenia sobie z czestymi zaburzeniami zachowania u dzieci. Znajomos¢ mechanizméw




psychologicznych jak réwniez metody postgpowania w sytuacjach problemowych, ktérych
znajomos$¢ utatwia rodzicielstwo i czyni je przyjemnym. Dzigki warsztatom matki bedg w stanie
$wiadomie budowac pozytywna relacje ze swoimi dzie¢mi, wspiera¢ je w rozwoju umiejetnosci i
zdolnosci, budowac wysokie poczucie wiasnej wartosci. W ramach tych zaje¢ planujemy obja¢ od
5 do 10 kobiet.

W ramach zaje¢ socjoterapeutycznych planujemy objg¢ opiekg od 6 do 10 dzieci. Poprzez
udziat w zajeciach warsztatach podopieczni:

— zdobedg pozytywne doswiadczenia w grupie oraz zintegrujg sie z innymi uczestnikami,

— bedg mieli mozliwo$¢ odreagowania emociji i napiec,

— nauczg sie umiejetnosci spotecznych tj.: autoprezentacji, empatii, moéwienia ,nie”,
wyrazania wtasnego zdania, zdolnosci wykorzystania swoich mocnych stron, rozumienia i
nazywania przezywanych uczué¢ oraz konstruktywnego radzenia sobie w sytuacjach
konfliktowych.




IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw:

Rodzaj kosztow™

llos¢
jedn
ostek

Koszt
jednost

kowy
(wzh)

Rodzaj
miary

Koszt
catkowity

(wzh)

z tego do

pokrycia

whnioskowan
ej dotacji)

ztegoz
finansowych
Srodkéw
wiasnych,
Srodkéw
z innych zrédet

w tym wptat i
optat
adresatéw
zadania
publicznego'”
(w zh)

Koszt do
pokrycia

z wkiadu
osobowego,
w tym pracy
spotecznej
czionkéw

i Swiadczen
wolontariuszy
(wzi)

Koszty
merytoryczne ™ po
stronie LRnRKiR:

18)

1.zajecia
korekcyjno-
edukacyjne
2.warsztaty
umiejetnosci
wychowawczych
3.zajecia
socjoterapeutyczne
4 monitoring -
spotkania z
pertnerami

40

40

40

10

50,00 zt

50,00 zt

50,00 zt

50,00 zt

godz.
godz.

godz.

godz.

2000,00
2000,00

2000,00

500,00

2000,00
2000,00

2000,00

500,00zt

Koszty obstugi®®
zadania
publicznego, w tym
koszty
administracyjne po
stronie LRnRzKiR”

1) Wynagrodzenie
Ksiggowej

2) wynagrodzenie
koordynatora

2) materiaty
potrzebne do
prowadzenia zaje¢

3) poczestunek w
trakcie zajg¢
warsztatowych dla
uczestnikéw
programu

4)wyjscie do kina

30

10

800,00

800,00

300,00

30,00

14

program

program

komplet.

spotkanie

bilet

800,00

800,00

300,00

900,00

140

600,00

300,00

500,00

140

100,00

400,00

200,00

700,00

Inne koszty, w tym
koszty wyposazenia
i promocji po stronie
LRnRKIiR ZAR ¥ :

-

Ogoétem:

9 440,00

7 540,00

500,00

1 400,00




2. Przewidywane zrédta finansowania zadania publicznego

1 Whioskowana kwota dotacji 7 540,00 79,87%
2 | $rodki finansowe wiasne'” 500,00 5.30%
3 Srodki finansowe z innych zrodet ogoétem ($rodki finansowe

wymienione w pkt. 3.1-3.3)"" 0,00 0,00
31 | Wplaty i optaty adresatéw zadania publicznego'” 0,00 0,00

Srodki finansowe z innych zrodet publicznych (w szczegolnosci:
dotacje z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu

32
terytorialnego, funduszy celowych, srodki z funduszy
strukturalnych)'” 0,00 0,00
3.9 17)
Pozostate 0,00 0,00
§ Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
czionkow) 1 400,00 1483 %
5 Ogotem ($rodki wymienione w pkt 1- 4
gotem ( i wymienione w p ) 9 440,00 100 %
3. Finansowe $rodki z innych Zrédet publicznych®”
Nazwa organu administracji Kwota srodkéw | Informacja o tym, czy | Termin rozpatrzenia —
publicznej lub innej jednostki (wzh) wniosek (oferta) w przypadku wnioskow
sektora finanséw publicznych 0 przyznanie (ofert) nierozpatrzonych do
$rodkow zostat (-a) czasu ztozenia niniejszej
rozpatrzony(-a) oferty

pozytywnie, czy tez
nie zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)

Nie dotyczy

Uwagi, ktére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®”

Osoby prowadzace program korekcyjno -edukacyjny posiadaja wyksztatcenie wyzsze z zakresu
psychologii i pracy socjalnej. Ponadto odbyty cykl szkoler uprawniajgcych do przeprowadzania
takich programéw m.in. metoda Duluth i Rodzina. Prowadzg rowniez poradnictwo
specjalistyczne. Psycholog Anna Rosa ukonczyta Studium Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie w Warszawie oraz warsztaty dotyczace pracy z trauma. Jest takze certyfikowanym
trenerem ART. Pracownik socjalny Marta Kowalczuk ukonczyta szkolenia w zakresie handlu
ludzmi, przeciwdziatania przemocy W rodzinie.

Warsztaty umiejetnosci wychowawczych prowadzi¢ bedzie dwoch psychologow: Jolanta
Ksigdzyna i Izabela Nowirska oraz dwoch pedagogéw: Barbara Pieszak i lwona Kopczynska.
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Zajecia socjoterapeutyczne prowadzi¢ bedzie pedagog Iwona Kopczyriska oraz psycholog
Barbara Madej. Iwona Kopczyniska ukonczyta studia podyplomowe z zakresu socjoterapii w
Dolnoslgskiej Wyzszej Szkole Edukacji we Wroctawiu. W ramach wspétpracy z biurem podrézy
_KON TIKI” z Wroctawia prowadzita zajecia socjoterapeutycznych podczas wypoczynku letniego
dzieci i mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych. Barbara Madej ukonczyta Podstawy Terapii
Systemowej w Krakowskim Osrodku Terapii, kurs socjoterapii dzieci i mtodziezy w Dolnoslgskim
Centrum Psychoterapii.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw’’ przewidywane do wykorzystania przy realizacj zadania®

Stowarzyszenie wynajmuje dwa pomieszczenia od Zespotu Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych Powiatu Zarskiego z siedzibg w Zarach. Jedno z pomieszczen
wykorzystywane jest do peinienia dyzuréw interwencyjnych oraz gromadzenia i
przechowywania dokumentacji, a drugie jest wykorzystywane przez naszych specjalistow do
konsultacji z klientami, zaje¢ warsztatowych, terapii. Pomieszczenia te zostaty wyremontowane
i stosownie do podstawowych potrzeb umeblowane (krzesta, fotele, biurka, regaty, tablica
ogtoszen). Stowarzyszenie posiada podstawowy sprzet biurowy, telefon, sprzet komputerowy z
dostepem do internetu i faksu, drukarke z funkcjg kopiowania i skanowania oraz multimedialne
programy ksiggowe i finansowe (Programy ,Zlecone” i Finanse DDJ” firmy ProgMan).
Posiadamy dostep do prysznica, cieptej wody, toalety.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zarach zajmuje budynek wolnostojgcy w ktorym
znajduje sie sala konferencyjna i dodatkowe pomieszczenie w petni wyposazone
i przystosowane do prowadzenia programu. Mozliwe jest takze wykorzystanie projektora
multimedialnego, laptopa.

3. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze
wskazaniem, ktére z tych zadar realizowane byly we wspolpracy z administracja publiczng).

Osrodek Interwenciji Kryzysowej w Zarach dziata od 1.07.1998r. Na poczatku funkcjonowat w
ramach Towarzystwa Pomocy im. Sw. Brata Alberta. Od 1.01.2002r. dziatamy przy Lubuskim
Ruchu na Rzecz Kobiet i Rodziny ,Zar". W ramach dziatalno$ci Osrodka udzielana jest pomoc
specjalistyczna osobom i rodzinom znajdujagcym sie¢ w sytuacjach traumatycznych, trudnych
spowodowanych patologia spoteczng np. przemocs, bezrobociem, ubostwem, alkoholizmem i
innymi uzaleznieniami.

W ramach Osrodka udzielano pomocy w formie porad prawnych, konsultacji psychologicznych,
psychiatrycznych, pedagogicznych, socjalnych, terapii rodzin i dzieci, prowadzenia $wietlic
socjoterapeutycznych, warsztatéow umiejetnosci wychowawczych dla rodzicow, kampanii
informacyjno-edukacyjnych, kampanii integrujgcych srodowiska kobiece.

Osrodek Interwencji przyjmuje wszystkie osoby zgtaszajace sig z subiektywnym poczuciem
kryzysu, dotknigtych krytycznymi zdarzeniami zyciowymi, ktére najczesciej sg ztozone i
wymagajace konsultacii kilku specjalistow. Mimo ograniczen $rodkéw dotacji udato si¢ nam
zapewni¢ klientom staty dostep do specjalistow tj. psychologa, prawnika, lekarza psychiatry,
pedagogow i pracownikow socjalnych.

OIK realizuje zadania w zakresie wsparcia, profilaktyki i edukacii oséb wspdtuzaleznionych w
szczegoélnoéci kobiet i dzieci.

W ramach wspdipracy z Komendg Policji i Osrodkami Pomocy Spotecznej realizowany jest
program ,Niebieskiej karty”.

Wsp6tuczestniczyliSmy w ogoélnopolskim programie _Dziecinstwo bez przemocy”.

W ramach OIK-u realizowany jest program ,System wsparcia dla rodzin — ofiar przemocy’.
Uczestniczylismy w ogéinopolskim programie ,Zty dotyk’.

W latach 2002-2005 wspétorganizowalismy z redakcja Gazety Regionalnej akcje ,Radosne
Swieta dla Wszystkich”. Przekazaliémy paczki $wigteczne i mikotajkowe dla ponad 400 rodzin i
dzieci.

W latach 2007-2008 realizowalismy ogéinopolski ,Program Zwalczania i zapobiegania Handlowi
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Ludzmi”. Wdrozylismy réwniez program ,Kampania Pomocowa —w obronie wiasnej”.

W roku 2011 realizowaliémy program ,Prawo i obywatel” finansowany ze Srodkéw Funduszy
Inicjatyw Obywatelskich.

Podejmujemy wszelkie mozliwe dziatania i §cisle wspotpracujemy z jednostkami samorzadu
terytorialnego, organizacjami i stowarzyszeniami w celu zmniejszenia zjawiska przemocy w
rodzinie na terenie naszego powiatu. OIK wspétpracuje z Zespotem Interdyscyplinarnym w
Zarach dziatajagcym na Rzecz Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, z Komendg Powiatowg
Policji — udziat w akcji ,Noc profilaktyki’, Miejskg Komisjg Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych — udziat a kampanii ,Postaw na Rodzine” , Rejonowym Oddziatem PCK w Zarach
— udziat w , Turnieju pokolen”.

Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zarach, obok Osrodka Interwencji Kryzysowej w Zielonej
Gorze w 2012r. uczestniczyt réwniez w kampanii spotecznej prowadzonej przez ROPS w
Zielonej Gorze ,Podarowatem ci zycie uszanuj mojg staro$¢” w ramach rzadowego programu
,Razem bezpieczniej’. Programu, ktory miat za zadanie zwr6ciC uwage spoteczenstwa na
problemy i bezpieczenstwo ludzi starszych w wojewodztwie lubuskim.

Jako jedyna organizacja pozarzadowa z terenu wojewodztwa lubskiego zostalismy zaproszeni
do Warszawy — w celu zaprezentowania swoich osiagnieé, podobnie w pazdzierniku 2013r.
Wrzielismy udziat w Obywatelskim Forum Bezpieczenstwa w Warszawie pod patronatem
Ministra Spraw Wewnetrznych oraz Wojewody Mazowieckiego. W roku 2013r. pozyskalismy
srodki z Funduszu Pokrzywdzonych Przestepstwem i Pomocy Postpenitencjarnej Ministerstwa
Sprawiedliwosci na udzielanie pomocy psychologicznej, prawnej, zywnoéciowej, schronienia,
doptat do czynszu, zwrotu kosztéw dojazdu do OIK-u oraz korepetycji dla 0s6b i rodzin
pokrzywdzonych réznego rodzaju przestepstwami.

W Wojewddztwie Lubuskim tylko 2 stowarzyszenia tj. BABA w Zielonej Gorze oraz my
$wiadczyliSmy takg pomoc.

W 2014r. realizujemy program ,Seniorze chron siebie — zadbaj o jako$¢ i godnos¢ swojego
zycia” finansowany ze $rodkow FIO i kierowany do oséb po 60 roku zycia. Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Zarach od 2008r. realizuje program korekcyjno — edukacyjny dla sprawcow
przemocy domowej w stosunku do mezczyzn.

4. Informacja, czy oferent/eferenci”  przewiduje(-a) zlecat realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie.

Nie dotyczy

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/oferentow’;

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pebie:anielniepobieranie” optat od adresatéw zadania;

3) oferentioferenci” jest/sa” zwiazany(-ni) niniejsza oferta do dnia 31 grudnia 2015r.;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemoéw informatycznych,
osoby, ktérych te dane dotycza, zZiozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.);

5) oferent/oferenci” skiadajacy niniejszg oferte nie zalega (Ha)zalegatja)" z oplacaniem naleznosci
z tytutu zobowigzan podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoteczne”;

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym/wiasciwg

ewidencia’
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?H wszystkie podane w ofercie oraz zalgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym.

Sadowshis Qud @ QU
Lonad

Q- 200 ° 6 (podpi§ osoby Upowazmpﬂﬁiyna Hoffmann-Czuivk
o { Sow! lub podpisy 0s6b upowaznionych
- | do skiadania o$wiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentow”

Zatgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji*”

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow skladajacych oferte wspoing niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajgcy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w).

Poswiadczenie ziozenia oferty”

Adnotacje urzedowe®™

D Niepotrzebne skreslic.
2 Rodzajem zadania jest jedno lub wiecej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie.
3 Kazdy z oferent6w skladajacych oferte wspdlna przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczaja wiasciwe pola.
) Forma prawna oznacza forme dzialalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej okreslong na
podstawie obowiazujacych przepisow, w szczeg6lnosci  stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i jednostki
organizacyjne dziatajace na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej
Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotow i zwiazkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, uczniowskie kluby
sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednia forme lub wpisa¢ inna.
5) podac nazwe whasciwego rejestru lub ewidencji.
6 W zaleznosci od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstal.
7 Osiedle, sofectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypehnienie nie obowiazkowe. Nalezy wypelni¢ jezeli zadanie
gubliczne proponowane do realizacji ma byé realizowane w obrebie danej jednostki.

) Nie wypenia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.
9 Dotyczy oddziatow terenowych, placowek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypehi¢ jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

10 Nalezy okresli¢ czy podstawa sa zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspolne;j.

11 Wypetni¢ tylko w przypadku ubiegania si¢ 0 dofinansowanie inwestycji.

12 Opis musi by¢ spéjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspélnej — nalezy wskaza¢ dokfadny
podziat dziatan w ramach realizacji zadania publicznego miedzy sktadajacymi oferte wspolng.

13) W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakoficzenia poszezegolnych dziatar oraz liczbowe okreslenie
skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego,
np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatow).
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") Opis zgodny z kosztorysem.

Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja zadania
Przyczyni sie do rozwiazania problemu spolecznego lub ztagodzi jego negatywne skutki.
% Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczeg6lnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.
') Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
1) Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.
19 W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dotaczaja do tabeli informacj¢ o swoich kosztach.
2 Nalezy wpisaé koszty zwigzane z obsluga i administracja realizowanego zadania, ktére zwigzane sa
z wykonywaniem dzialan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obslugg finansowa
i prawna projektu.
2 Wypehienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego wzoru
umowy, stanowiacego zalgcznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia w sprawie wzoru
oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.
2) Informacie o kwalifikacjach 0s6b, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o kwalifikacjach
wolontariuszy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowa¢ zasoby kadrowe do dysponujacych nimi
oferentow.
- Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentow.
2) Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany.
%) Wypetnia organ administracji publicznej.
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