BURMTIS Tpr» ZLarzadzenie Burmistrza Miasta Zary

STA ZARY Nr 026}/75

--------- s0sessscs

z dnia Q@.Q\MQ{. W Q0D

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych Gminy

Zary o statusie miejskim z zakresu pomocy spolecznej w 2014 roku.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 6 1 19, art. 30 ust. 1 i art.3]1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594), art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r,
o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885), art. 4 ust.1 pkt.1, art. 5 ust. 2 pk.1 i ust. 4
pkt. 1, art. 11 ust. 1 pkt. 2 i ust. 2 oraz art. 13 ust. 1, 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.),
w zw. z art. 25 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 1.

poz. 182 ze zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1
1. Oglaszam otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego Gminy Zary o statusie
miejskim w 2014 r. z zakresu pomocy spolecznej pn. ,,Swiadczenie uslug opiekunczych
i specjalistycznych uslug opiekunczych w miejscu zamieszkania klienta na terenie
miasta Zary w okresie od 01 stycznia 2014 do 31 grudnia 2014 r.
2. Tre$¢ ogloszenia otwartego konkursu ofert, o ktérym mowa w pkt. 1 stanowi zalgcznik
nr 1 do niniejszego zarzadzenia, ktory zawiera w szczegdlnoscei:
1) rodzaj zadania,
2) wysokos$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje tego zadania,
3) zasady przyznawania dotacji,
4) termin i warunki realizacji zadania,
5) warunki i terminy sktadania ofert,
6) tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert,
7) informacj¢ o zadaniach tego samego rodzaju realizowanych przez organ
administracji publicznej w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert i w roku
poprzednim, zwigzanych z nimi kosztami, ze szczegdlnym uwzglednieniem

wysokosci dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym i podmiotom,



o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i wolontariacie.

§2
Jednostka odpowiedzialng za prawidlowy przebieg konkursu jest Miejski Osrodek Pomocy
Spolecznej w Zarach.
§3
Na realizacj¢ zadania zostana przeznaczone srodki publiczne w wysokosci 917 070,00 zi
(stlownie: dziewigéset siedemnascie tysigcy siedemdziesigt ztotych), ktére zostaly ujete w
budzecie Gminy Zary o statusie miejskim na rok 2014 w Dziale 852 Rozdziale 85228 §2360
§4
1. Ogloszenie o konkursie zostanie opublikowane:
1) na stronie internetowej www.bip.zary.pl,
2) na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Zarach (parter),
2. Ogtoszenie dostgpne jest rowniez w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Zarach przy ul. Domanskiego 1 oraz na stronie internetowej www.bip.mops.zary.pl.

§5
Konkurs skierowany jest do organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw
prowadzacych dzialalno$¢ pozytku publicznego okreslonych w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr

234 poz. 1536 z p6zn. zm.)

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik nr 1 do

Zarzadzenia Burmistrza Miasta Zary

zdnia  OD. SuUELANG.. ALY

Burmistrz Miasta Zary
OGLASZA OTWARTY KONKURS OFERT
na powierzenie zadania Gminy Zary o statusie miejskim przez organizacje

pozarzgdowe

Rodzaj zadania

. Konkurs dotyczy realizacji zadania publicznego z zakresu pomocy spotecznej, w tym
pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans
tych rodzin i 0sob.

. Zadanie, o ktorym mowa w ust.1 polega¢ bedzie na swiadczeniu ustug opiekunczych i
specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania klienta, w dni robocze,
a w wyjatkowych sytuacjach w dni wolne od pracy, niedzielg i $wigta na terenie
miasta Zary. Zgodnie z art. 50 ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004
r.(Dz. U. z 2013, poz.182 ze zm).ustugi opiekuncze obejmuja pomoc w zaspakajaniu
codziennych potrzeb zyciowych, opiekg¢ higieniczna, zalecona przez lekarza
pielggnacj¢ oraz w miar¢ mozliwoscei, zapewnienie kontaktow z otoczeniem. Ustugi
opiekuncze swiadczone sg na rzecz osob samotnych, ktére z powodu wieku, choroby
lub innych przyczyn wymagaja pomocy innych osob, a sa jej pozbawione, jak rowniez
i 0séb w rodzinie, ktére wymagaja pomocy a rodzina nie moze takiej pomocy
zapewni¢. Szczegotowy zakres czynnosci ustug opiekunczych zawiera zalgeznik nr 2.
Odplatnosé¢ za ustugi reguluje Uchwata Nr XXIV/4/05 Rady Miejskiej w Zarach z
dnia 24 lutego 2005 r. w sprawie szczegOlowych warunkéw przyznawania i
odptatnosci za ustugi opiekunicze 1 specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz
szczegdtowe warunki czesciowego lub catkowitego zwalniania od optat oraz trybu
pobierania odptatnosci oraz Uchwata Nr XXXV1/268/09 Rady Miejskiej w Zarach z
dnia 26 listopada 2009 r. r. w sprawie zmiany uchwaly w sprawie szczegdtowych

warunkow przyznawania i odplatnosei za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ushugi
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II.

opickuncze oraz szczegdlowe warunki czgsciowego lub catkowitego zwalniania od
oplat oraz trybu pobierania odplatnosci. Natomiast specjalistyczne ushugi opiekuncze
to ustugi dostosowane do szczegoélnych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia
lub  niepelnosprawnosci, $wiadczone przez osoby ze  specjalistycznym
przygotowaniem zawodowym. Rodzaje specjalistycznych uslug opiekunczych okresla
§ 2 Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzeénia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych( Dz. U. Nr 189, poz. 1598),ktérymi sa:

- uczenie i rozwijanie umiejetnosei niezbednych do samodzielnego zycia,

- pielggnacja — jako wspieranie procesu leczenia,

- rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie
nieobjetym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotne] finansowanych ze srodkéw publicznych ( Dz.U.z 2008 nr 164, poz. 1027
Ze zm.)

- pomoc mieszkaniowa,

- zapewnienie dzieciom i mlodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostepu do zajeé
rehabilitacyjnych 1 rewalidacyjno- wychowawczych, w wyjatkowych przypadkach,
jezeli nie majg mozliwosci uzyskania dostepu do zajeé¢, o ktorych mowa w art. 7
ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego ( Dz. U .z 2011 nr
231, poz. 1375, ze zm.). Ponadto w w/w rozporzadzeniu w § 4 okreslona jest
odplatnos¢ za specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi. Szczegdlowy zakres czynnosci specjalistycznych ustug opiekunczych
zawiera zalgcznik nr 3.

W roku 2014 przewiduje si¢ wykonanie okoto 55.900 godzin ushug opiekunczych, w
tym specjalistycznych ustug opiekunczych okoto 5.900 godzin, ktére beda
przyznawane na podstawie decyzji administracyjnej w sprawie przyznania

Swiadczenia w formie ustug opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekunczych.

Wysokos$¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania

. W roku 2014 wysokos$¢ srodkéw publicznych na realizacj¢ zadania wynosi

917 070,00 zl (stownie: dziewigcset siedemnascie tysigey siedemdziesiat ztotych).

. Konkurs dotyczy powierzenia realizacji zadania publicznego wraz z udzieleniem

dotacji na jego realizacje.

. Z dotacji mogg byé pokryte jedynie niezbedne koszty zwigzane bezpoS$rednio

z realizacjg zadania publicznego.
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1.

4. Srodki z dotacji nie mogg by¢ wykorzystane na:

a) budowe oraz zakup nieruchomosci gruntowych, budynkow i lokali, dzierzawe
gruntow, zadania inwestycyjne w tym prace remontowo — budowlane,

b) dziatalno$¢ gospodarcza, polityczna i religijna,

c) pokrycie deficytu dziatalno$ci organizacji,

d) wsteczne finansowanie projektéw,

e) utrzymanie biura w czgsci niedotyczacej realizowanego zadania,

f) przedsigwzigcia finansowane juz z budzetu miasta lub jego funduszy celowych na
podstawie przepisow szczegbdlnych,

g) zobowigzania powstale przed data zawarcia umowy o udzielenie dotacji,

h) podatki, cta i oplaty skarbowe, oplaty leasingowe oraz zobowigzania z tytulu
otrzymanych kredytow, kar i mandatow.

Wydatki moga by¢ ponoszone w terminie okreslonym w umowie jako termin

realizacji zadania.

Burmistrz Miasta Zary zastrzega sobie prawo do wyboru wiecej niz jednej oferty

zwycieskie] w konkursie w zwigzku z konieczno$cia zapewnienia optymalnych

warunkow realizacji zadania wymienionego w ogloszeniu.

. Ztozenie oferty nie jest rGwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

. Burmistrz Miasta Zary zastrzega sobie prawo do nierozdysponowania wszystkich

$rodkéw przewidzianych w ogloszeniu o konkursie oraz odwotania konkursu bez

podania przyczyny.

Zasady przyznawania dotacji.

Udzielanie dotacji nastepuje z odpowiednim zastosowaniem przepiséw ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2010r., Nr 234, poz. 1536 ze zm.), po zaopiniowaniu oferty przez komisje
konkursowa, dokonaniu wyboru przez Burmistrza Miasta Zary i podpisaniu umowy o
wykonanie zadania publicznego. Komisja dopuszcza mozliwo$é uzupenienia
niekompletnych ofert w terminie 7 dni od daty otrzymania pisemnego wezwania do
uzupetnienia oferty.

Komisja konkursowa pracuje w oparciu o zasady sformutowane w uchwale nr
K)(X\l/ [‘lQAlﬂDRady Miejskiej w Zarach z dnia 28 listopada 2013r. w sprawie

rocznego programu wspdlpracy Gminy Zary o statusie miejskim z organizacjami



10.

Lk

pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust.3. ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2014 rok.
Konkurs przeprowadza i opiniuje komisja konkursowa.
Komisje¢ konkursowg powotuje Burmistrz Miasta.
W komisji konkursowej nie moga =zasiada¢ osoby uczestniczace w konkursie
1 pozostajace w takim stosunku faktycznym z uczestnikami konkursu, Ze moze to
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do ich bezstronnosci. Jezeli powyzsze okolicznosci
zostang ujawnione po powolaniu komisji, Burmistrz Miasta Zary dokonuje
odpowiedniej zmiany w sktadzie komisji. Czynnosci komisji dokonane przed zmiang
uznaje si¢ za niewazne.
W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczna wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktorych konkurs dotyczy.
a) Zainteresowane osoby mogg sktada¢ pisemnie swoje kandydatury do dnia
l%O\wﬁmQ ..... 2013r. w Biurze Podawczym Urzgdu Miejskiego
w Zarach.
b) Ostatecznego wyboru kandydatow dokona Burmistrz Miasta Zary.

Do zadan Komisji nalezy opiniowanie zgtoszonych ofert poprzez:

a) dokonanie otwarcia ofert,

b) opiniowanie zgloszonych projektéw lub programéw,

¢) oceng spelnienia kryteriow stawianych oferentom,

d) okreslenie zakresu rzeczowego oraz kwoty dotacji,

e) przedstawienie propozycji wyboru ofert,

f) wnioskowanie do Burmistrza Miasta Zary o zatwierdzenie dotacji.
Podmioty przystepujace do konkursu sa zobowigzane do zfozenia ofert w sposob
wymagany w Ogloszeniu o konkursie w Urzedzie Miejskim w Zarach.
Komisja w trakcie oceny wnioskow moze prosi¢ oferentow o dodatkowe informacje.
W przypadku rozwigzania umowy z winy oferenta badz nierozliczenia zadania za rok
biezacy, traci on mozliwosé ubiegania sie o dotacje na rok nastepny.
Komisja sporzadza protokét konkursu, podpisywany przez Przewodniczacego
i cztonkdw, ktory przedstawia Burmistrzowi Miasta Zary. Protok6l zawiera ocene ofert

wraz z wielkoscig proponowanej dotacji.
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13.
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Konkurs rozstrzyga Burmistrz Miasta Zary po zapoznaniu si¢ z opinig komisji
Konkursowej, ktory dokonuje wyboru ofert najlepiej, zdaniem komisji, stuzacych
realizacji zadania.

Burmistrz Miasta informuje o wynikach konkursu poprzez obwieszczenie na tablicy

ogloszen Urzedu Miasta Zary, umieszczenie na stronie internetowej www.bip.zary.pl

i www.zary.pl, w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zarach, na

stronie internetowej www.bip.mops.zary.pl oraz pisemnej odpowiedzi skierowanej do
oferenta.
Po ogloszeniu wynikéw otwartego konkursu ofert Burmistrz Miasta Zary bez zbednej
zwloki zawiera umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego z wylonionymi
organizacjami pozarzgdowymi lub podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3. ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie.
Dotacja na ten cel jest przyznawana w ramach srodkow zabezpieczonych w uchwale
budzetowej na rok 2014 na ten cel i podlega szczegdtowemu rozliczeniu zgodnie z
warunkami zawartymi w umowie.
Wysoko§¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie.
W takim przypadku oferent moze w formie pisemnej odstgpi¢ od podpisania umowy
lub zaproponowac W terminie 7 dni aktualizacje opisu
dziatan/harmonogramu/kosztorysu zadania.
Burmistrz Miasta Zary uniewazni konkurs, jezeli:

a) nie zostanie ztozona zadna oferta,

b) zadna ze zlozonych ofert nie spelni wymogdéw zawartych w ogloszeniu

o konkursie.

Forme¢ 1 terminy przekazania dotacji podmiotom i ich rozliczanie okresla¢ bedzie
umowa, sporzadzona wedtug wzoru zamieszczonego w Rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 15.12.2010r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego i wzoru sprawozdania z wykonanego zadania (Dz. U. z 2011r Nr 6
poz.25).
Burmistrz Miasta Zary moze odmoéwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie
przyznania dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy:

a) rzeczywisty zakres realizowanego zadania odbiega od opisanego w ofercie,

b) podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolnosci do czynnosci prawnych,

c) zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci  podwazajace

wiarygodno$¢ merytoryczng lub finansowg oferenta.
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Iv.

20. W przypadku, gdy nieprawidlowosci, o ktorych mowa w pkt. 19 wyjda na jaw po

podpisaniu umowy o wykonanie zadania publicznego, umowa zostanie rozwigzana
z winy oferenta, nawet gdy podjal on juz dzialania i poniost wydatki zwigzane

z realizacjq zadania.

Terminy i warunki realizacji zadan

. Zadanie wino by¢ realizowane w okresie od 01.01.2014 do 31.12.2014 z zastrzezeniem, ze

szczegotowe terminy realizacji zadania okreslone zostang w umowach.

. Zadanie winno by¢ realizowane na podstawie decyzji administracyjnych wydanych przez

Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zarach w sprawie przyznania
swiadczen w formie ustug opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekuniczych dla oséb
zamieszkalych na terenie miasta Zary.

Wyloniony oferent jest zobowigzany zamieszcza¢ we wszystkich drukach zwigzanych
z realizacja zadania, a takze ogloszeniach prasowych, reklamach, wykazach
sponsoréw ete. informacje, ze zadanie jest dofinansowane z budzetu gminy Zary

o statusie miejskim.

. Nie dopuszcza si¢ mozliwosci realizacji zadania objgtego dotacja wspdlnie z innymi

podmiotami tj. podzlecanie realizacji zadania publicznego innym podmiotom.

. Zadanie winno by¢ zrealizowane z najwyzsza starannoscia, zgodnie z zawarta umowa,

oraz z obowiazujacymi standardami i przepisami.

. W przypadku zmiany lub nie zrealizowania zadania lub cze$ci zadania objetego

umowg z oferentem, dotacja na to zadanie lub jego cze$¢ podlega zwrotowi.

. Jezeli dany koszt finansowy z dotacji wykazany w sprawozdaniu z realizacji zadania

publicznego nie jest rowny z kosztem okreslonym w odpowiedniej pozycji kosztorysu,
to uznaje si¢ go za zgodny z kosztorysem wtedy, gdy nie nastapito jego zwiekszenie o
wigcej niz 10%,

W przypadku przesunigcia srodkéw, o ktorych mowa w pkt. 7 powyzej 10%
wymagana jest akceptacja Burmistrza Miasta Zary na wezesniejszy pisemny wniosek

oferenta.

Warunki i terminy skladania ofert

. Uprawnienie do uczestnictwa w konkursie przystuguje podmiotom okreslonym w art.

11 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia o dziatalnosci pozytku i o wolontariacie (Dz. U.

z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.), dzialajace na terenie Gminy Zary o statusie



miejskim, a ich dziatalno$¢ statutowa prowadzona jest w dziedzinie objetej konkursem
i zamierzajg one realizowa¢ zadanie na rzecz mieszkancéw miasta Zary.

2. Podmioty uprawnione skladaja pisemne oferty realizacji zadania na formularzach
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spoltecznej z dnia 15 grudnia
2010 roku w sprawie wzoru i ramowego wzoru umowy dotyczacej realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania oferty realizacji
zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego
1 wzoru sprawozdania z wykonanego tego zadania (Dz. U. z 2011 roku, Nr 6 poz. 25),
odrebnie kazda ofertg, w zamknigtej 1 opisanej kopercie.

3. Podpisy pod oferta, dolaczonymi zatacznikami i o$wiadczeniami skladaja osoby
upowaznione do skladania oswiadczen woli, zgodnie z danymi z KRS lub zgodnie
z innym dokumentem potwierdzajacym status prawny podmiotu i umocowanie 0sob
go reprezentujacych. Wszystkie ztozone wtasnorgcznie podpisy oraz pieczatki musza
by¢ czytelne. W razie zaistnienia zmian upowaznien w trakcie procedury wylaniania
ofert do realizacji nalezy niezwlocznie, w formie pisemnej, poinformowac o tym.

4. W ofercie nalezy udzieli¢ odpowiedzi na wszystkie pytania zawarte w formularzu,
oferta powinna by¢ kompletnie wypelniona, jesli ktorekolwick pytanie nie dotyczy
oferenta, czy zglaszanego przez nie projektu nalezy to jasno zaznaczy¢ wpisujac “nie
dotyczy”.

5. Wzér oferty, umowy i sprawozdania dostgpne sg w siedzibie Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Zarach, ul. Domanskiego 1 oraz na stronie internetowej

www.bip.zary.pl oraz www.bip.mops.zary.pl.

6. Oferta sktadana przez podmioty powinna zawiera¢:

a) szczegdlowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji,

b) termin i miejsce realizacji zadania publicznego,

c) kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego,

d) informacj¢ o wezesniejszej dziatalnosci podmiotu sktadajacego oferte w zakresie,
ktorego dotyczy zadanie,

e) informacj¢ o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych
wykonanie zadania, w tym o wysokosci $rodkéw finansowych uzyskanych
na realizacj¢ danego zadania z innych zrodel,

f) deklaracj¢ o zamiarze odplatnego lub nieodptatnego wykonania zadania.

7. Dodatkowo do oferty nalezy dolaczy¢:



a) aktualny odpis z KRS lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie 0sob go reprezentujacych,

b) statut,

c) oswiadczenie oferenta o niezaleganiu z platnosciami wobec Urzedu Miejskiego
i jednostek organizacyjnych Gminy Zary o statusie miejskim,

d) pelnomocnictwa do dziatania w imieniu organizacji (w przypadku, gdy umowe
o dotacje podpisujg osoby inne niz umocowane do reprezentacji zgodnie
zZ rejestrem),

e) w przypadku, gdy oferent dziala na postawie dokumentu stwierdzajacego
udzielenie pelnomocnictwa (upowaznienia) do dziatania w imieniu organizacji
wymagany jest dowod uiszczenia oplaty skarbowej w wysokosci 17 zl. Oplate
mozna dokona¢ w kasie Urzedu Migjskiego w Zarach w godzinach: poniedziatek
od 830 do 14.30 w pozostale pracujace dni tygodnia (wtorek- piatek) od 8.00
do 14.00. Z optaty skarbowej zwolnione sa organizacje pozytku publicznego,
jezeli dokonujg zgloszenia lub skiadajg wniosek o dokonanie czynnosei urzedowej
albo wniosek o wydanie zaswiadczenia lub zezwolenia — wylacznie w zwigzku
z nieodplatng dziatalnos$cig pozytku publicznego w rozumieniu przepisdéw
o dzialalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie.

. Oferta, ktéra nie bedzie posiadata jednego z wyzej wymienionych elementéw nie

zostanie odrzucona z powodu wystgpienia bledéw formalnych, jednak bedzie musiata

by¢ uzupelniona w terminie 7 dni od uzyskania powyzszej informacji. W razie nie
dopelnienia tego warunku zostanie odrzucona z powodu wystgpienia bledow
formalnych.

. Do oferty moga by¢ dolaczone inne zataczniki, w tym rekomendacje i opinie

o oferencie lub o realizowanych przez niego projektach.

10. Zataczniki przedktadane w formie kserokopii musza zostaé potwierdzone za

zgodnos¢ z oryginalem (na kazdej stronie wraz z data) przez osoby uprawnione do
sktadania oswiadczen woli. Jezeli osoby uprawnione nie dysponujg pieczatka imienng
ostatnia strona winna by¢ podpisana pelnym imieniem i nazwiskiem (czytelnie wraz

z datg) z zaznaczeniem pelnionej funkcji.

11. W przypadku oséb prawnych Iub jednostek organizacyjnych dziatajacej na podstawie

przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskie;j,
o stosunku Panstwa do innych kosciotow 1 zwigzkéw wyznaniowych oraz

gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg
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VL.

prowadzenie dziatalno$¢ pozytku publicznego wymagany jest dokument
potwierdzajacy mozliwos¢ reprezentowa\nia podmiotu lub inny dokument
potwierdzajacy status prawny oferenta i umocowanie 0so6b go reprezentu; QC)fCh.

12. Oferty nalezy zlozy¢é w nieprzekraczalnym terminie dooﬂ QWMLD. 2013r.
w Sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zarach ul. Domanskiego
1 do godz. 15.00.

13. W przypadku przestania ofert drogg pocztowsa o terminie zlozenia oferty decyduje
data wptywu do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zarach.

14. Oferent winien umiesci¢ ofert¢ w zaklejonej kopercie, ktéra bedzie zaadresowana,
opieczetowana pieczatka firmowsg oferenta oraz oznaczona ,,Otwarty Konkurs Ofert na
realizacj¢ zadania publicznego w roku 2014 w zakresie (wpisaé wlasciwg nazwe
ZADANIA)”.

15. Oferty zlozone na innych drukach lub po uplywie terminu okreslonego przez
Burmistrza Miasta Zary w ogloszeniu o konkursie nie beda rozpatrywane i podlegaja
odrzuceniu. Oferty zawierajace bledy formalne, rachunkowe nie uzupetnione
w terminie 7 dni roboczych od dnia powiadomienia pisemnego, mailowego lub

telefonicznego, zostang odrzucone roéwniez z przyczyn formalnych.

Tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert oraz termin
dokonania wyboru ofert
1. Otwarcie ofert nastapi do dnia ‘{-DO QWMQ. ..... 2013 roku.
2. Ostateczne rozstrzygnigcie konkursu nastapi nie pdZniej, niz w ciggu 1 m-ca miesigca
od ostatniego dnia przyjmowania ofert.
3. Tryb otwartego konkursu ofert poprzez powierzenie realizacji zadania publicznego
okreslonego w ogloszeniu konkursu jest zgodny z Ustawg z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
4. Zlozone oferty podlegaja ocenie formalnej i merytorycznej z odpowiednim
zastosowaniem kryteridw zawartych w niniejszym ogloszeniu.
5. Ocena formalna polega na sprawdzeniu czy:
a) oferta zostala ztozona w terminie okreslonym w ogloszeniu,
b) oferta zostata zlozona przez uprawniony podmiot,
c) oferta zostata ztozona na wlasciwym formularzu,
d) jest podpisana przez upowaznione osoby,
e) formularz jest prawidtowo wypelniony,

f) oferta jest zgodna z ogloszeniem konkursowym,
9



g) zawiera wymagane zalaczniki.

6. Oferta spelniajaca wymogi formalne zostanie dopuszczona do dalszego etapu

postgpowania i poddana ocenie merytoryczne;j.

7. Ocena merytoryczna dokonywana jest indywidualnie przez komisj¢ konkursowa.

8. Komisja dokonuje oceny merytorycznej, propozycji wyboru najkorzystniejszych ofert

1 propozycji podziatu $rodkow na podstawie nastepujacych kryteriow:

1)

2)

3)

4)

3)

6)

7)
8)

ocenia w pierwszej kolejnosci cen¢ jednostkows za jedna godzing uslug
opiekunczych i specjalistycznych ushug opiekunczych.

ocenia mozliwosé realizacji zadania publicznego przez oferenta, w tym
doswiadczenie w organizacji tego typu zadan;

ocenia przedstawiong kalkulacj¢ kosztow realizacji zadania publicznego
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania, w tym zasadnos¢ i rzetelnosé
okreslenia;

ocenia proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osdb, przy
udziale, ktorych organizacja pozarzadowa bedzie realizowaé zadanie
publiczne;

ocenia planowany przez organizacj¢ wkiad rzeczowy, osobowy, w tym
Swiadczenia wolontariuszy i prace spoleczna cztonkow;

uwzglednia analiz¢ 1 oceng realizacji zleconych =zadah publicznych
w przypadku oferenta, ktéra w latach poprzednich realizowata zlecone
zadania; publiczne, biorgc pod uwage rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposob
rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow,

liczebnos$¢ i charakterystyke adresatow zadania,

dotychczasowa wspolprace oferenta z Gming Zary o statusie miejskim.

9. Komisja konkursowa przedktada wyniki oceny Burmistrzowi Miasta Zary.

10. Decyzje o wyborze oferty i o udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz Miasta Zary.

11. Od decyzji Burmistrza w sprawie wyboru ofert i udzielenia dotacji nie stosuje si¢

trybu odwotania.

12. Wyniki otwartego konkursu ofert zostana podane do wiadomosci publicznej na

stronie internetowej www.bip.zary.pl, tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Zarach

(parter) a takze w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej oraz na stronie

www.bip.mops.zary.pl niezwlocznie po zakonczeniu postgpowania konkursowego.



VIIL

Informacja o zrealizowanych w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert
i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwiazanych

z nimi kosztami, ze szczegélnym uwzglednieniem wysokosci dotacji.

. W roku 2013 na zadanie publiczne tego samego rodzaju zaplanowano kwote

877.000,00 zI i byto realizowane w nastgpujacy sposob:

L.p.

Nazwa oferenta Nazwa zadania Kwota

dotacji

Lubuski Zarzad Okrggowy PCK | Swiadczenie ustug opiekunczych i 877.000,00
z siedzibg w Zielonej Gorze, specjalistycznych ushug
Zarzad Rejonowy w Zarach opiekunczych w miejscu
Punkt Opieki nad chorym w zamieszkania klienta na terenie
domu, 68-200 Zary, ul. Rynek miasta Zary w okresie od
17b/7, 01.01,2013 do 31.12.2013 r.

SUMA: 877.000, 00

VIIIL.

Postanowienia koncowe

. Dodatkowych informacji o Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Zarach

ul. Domanskiego 1, tel. 68 475 55 97.
Formularze 1 zatgczniki (wzor oferty, umowy i sprawozdania) dostgpne sg na stronie

www.bip.zary.pl oraz www.bip.mops.zary.pl.

Podmiot dotowany po zakonczeniu realizacji zadania zobowigzany jest do zlozenia
sprawozdania koncowego zgodnie z umowa. Sprawozdanie powinno zostaé
sporzadzone przez zleceniobiorc¢ wedlug wzoru zawartego w rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru
oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 10 stycznia 201 1r. Nr 6, poz.
25) w terminie 30 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania publicznego.

Do sprawozdania z realizacji zadania nalezy dolaczy¢ kopig¢ potwierdzenia zwrotu
(wplaty) dotacji w czgsci niewykorzystanej lub pobranej w nadmiernej wysokoscei 1
ewentualnych odsetek.

W przypadku rozliczania wkladu osobowego, w tym pracy spotecznej czionkow
i Swiadczen wolontariuszy, nalezy dotaczy¢ do sprawozdania dokumenty
potwierdzajace wykonanie pracy wyzej wymienionych osob (zakres, czas wycena).
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6. Do sprawozdania nalezy przedlozy¢ dodatkowa informacje dotyczaca obowiazkow
Zleceniobiorcy wynikajacych z informowania o dziataniach promocyjnych w zwigzku

z otrzymang dotacjg,
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Zalacznik Nr 2
Zakres czynnoSci uslug opiekunczych

Uslugi gospodarcze- pomoc mieszkaniowa :

e utrzymanie czystosci w pomieszczeniach uzytkowanych przez osobe korzystajacq z
pomocy ( wjednym pokoju oraz kuchni) oraz sprzetu sanitarnego i urzadzen
sanitarnych, mycie okien 1 raz na kwartat.

e w przypadkach przyjmowania ustug w zaniedbanych mieszkaniach doprowadzenie do
porzadku pomieszcze mieszkalnych klienta, umozliwiajacych egzystowanie w
warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,

e utrzymanie w czystosci naczyn stolowych, kuchennych i innego sprzgtu gospodarstwa
domowego, dbanie o higieng Zywnosci,

e pranie bielizny osobistej, lekkiej odziezy klienta oraz prasowanie,

e pranie bielizny poscielowej lub na zyczenie klienta zanoszenie bielizny poscielowej
do pralni oraz zmiana bielizny poscielowe;j,

e zakup podstawowych artykuléw spozywczych i artykutow gospodarstwa domowego,

e pomoc przy sporzadzaniu listy zakupdw, towarzyszenie przy zakupach i prowadzenie
zeszytu wydatkoéw wraz z ewidencjg rachunkéw, paragonéw za zakupiony towar,
pozostawienie w domu klienta do wgladu,

e przygotowywanie lub pomoc przy przygotowaniu positkéw( z uwzglednieniem diety),

e dostarczanie 1 gorgcego positku z jadtodajni( stotowki charytatywnej),

e wrazie koniecznosci pomoc przy spozywaniu positkéw,

e zalatwianie spraw urzedowych, optacanie rachunkow,

e palenie w piecu, przynoszenie wegla, wynoszenie popiotu,

e podtrzymywanie kontaktéw ze srodowiskiem, organizowanie spacerow itp.

e pomoc przy opiece nad zwierzgtami domowymi,

Uslugi pielegnacyvjne, a w tym podstawowa opieka higieniczna i zalecona przez

lekarza pielegnacja :

e mycie, kapanie, czesanie, ubieranie klienta i pomaganie przy zmianie pozycji,
e zapobieganie powstawaniu odlezyn i oparzen,

e pomoc przy zalatwianiu spraw fizjologicznych,

e przeshanie t6zka,

e zmiana bielizny osobiste] i poscielowej,



pielggnacja zlecona przez lekarza leczacego i ustalona z Dyrektorem Punktu Opieki, w
tym pampersowanie,

zamawianie wizyt lekarskich, kontakt z lekarzem w sprawach dotyczacych zdrowia
podopiecznego.nadzor i pomoc w przyjmowaniu lekéw Scisle wg wskazan lekarza,
realizacja recept,

pomoc w wykonywaniu w/w czynnosci klientowi, ktéry porusza sie i jest

w stanie wykona¢ je przy pomocy osoby drugiej.

W przypadku zgonu klienta osoba $wiadczaca uslugi powinna :

wezwac dozorce, sasiada, a w razie potrzeby funkcjonariusza Policji,

wezwac lekarza leczacego — rodzinnego, celem stwierdzenia zgonu,

niezwlocznie powiadomi¢ Dyrektora Punktu Opieki $wiadczacego ustugi, pracownika
socjalnego zlecajacego $wiadczenie ustug opiekunczych lub Kierownika Rejonu Pracy
Socjalnej,

zawiadomic¢ rodzing klienta, jesli dysponuje si¢ adresem.



Zalacznik nr 3

Zakres specjalistycznych ustug opiekunczych

1) uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym

zwlaszcza:

a) ksztaltowanie umiejetnosci zaspakajania podstawowych potrzeb zyciowych

i umiejetnosci spotecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci,

leczenia 1 rehabilitacji, prowadzenie treningdw samoobstugi i umiejetnosci

spolecznych oraz wspieranie, takze w formie asystowania w codziennych

czynnosciach zyciowych, w szczegdlnosei w takich jak:

samoobstuga, zwlaszcza wykonywanie czynnosci gospodarczych
i porzadkowych, w tym umiejetnosci utrzymania i prowadzenia domu,
dbatos¢ o higieng i wyglad,

utrzymywanie kontaktéw z domownikami, réwiesnikami, w miejscu
nauki i pracy oraz ze spotecznoscig lokalna,

wspolne organizowanie i spedzanie czasu wolnego,

korzystanie z ustug roznych instytucji,

b) interwencje i pomoc w zyciu w rodzinie, w tym :

pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych — poradnictwo
specjalistyczne, interwencje kryzysowe, wsparcie psychologiczne,
rozmowy terapeutyczne,

utatwianie dostgpu do edukacji i kultury,

doradztwo, koordynacja innych dzialan na rzecz rodziny, ktorej
czlonkiem jest osoba uzyskujaca pomoc w formie specjalistycznych
ustug,

ksztaltowanie pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami bliskimi,
wspolpraca z rodzing, ksztaltowanie odpowiednich postaw wobec osoby

chorujacej , niepetnosprawne;j,

¢) pomoc w zatatwianiu spraw urz¢gdowych, w tym:

w uzyskaniu $wiadczen socjalnych, emerytalno- rentowych,

w wypetnieniu dokumentow urzgdowych,

d) wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia w tym zwlaszcza:

w szukaniu informacji o pracy, pomoc w znalezieniu zatrudnienia lub

alternatywnego =zajecia, w szczegdlnosci uczestnictwo w  zajeciach



warsztatow terapii zajeciowej, zakladach aktywnosci zawodowej,
srodowiskowych domach samopomocy, centrach 1 klubach integracji
spotecznej, klubach pracy,

w kompletowaniu dokumentow potrzebnych do zatrudnienia,

w przygotowaniu do rozmowy z pracodawca, wspierani i asystowanie
w kontaktach z pracodawca,

w rozwigzywaniu probleméw psychicznych wynikajacych z pracy lub jej

braku,

e) pomoc w gospodarowaniu si¢ pienigdzmi, w tym:

nauka planowania budzetu, asystowanie przy ponoszeniu wydatkow,
pomoc w uzyskaniu ulg w optatach,
zwigkszenie umiejetnosei gospodarowania wilasnym budzetem oraz

usamodzielnianie {inansowe,

2) pielegnacja — jako wspieranie procesu leczenia, w tym:

a)
b)

©)

d)

e)

f)
g)

pomoc w dostgpie do §wiadezen zdrowotnych ,

uzgadnianie i pilnowanie termindw wizyt lekarskich, badan diagnostycznych,
pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu lekoéw w aptece,

pilnowanie przyjmowania lekow oraz obserwowanie ewentualnych skutkow
ubocznych ich stosowania,

w szezegdlnie uzasadnionych przypadkach zmiana opatrunkdéw, pomoc w uzyciu
srodkéw pomocniczych 1 materiatow medycznych, przedmiotéw ortopedycznych,
a takze w utrzymaniu higieny,

pomoc w dotarciu do placowek stuzby zdrowia,

pomoc w dotarciu do placowek rehabilitacyjnych;

3) rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkeji organizmu w zakresie

nieobjetym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki

zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych- tekst jednolity ( Dz. U. z 2008 Nr
164,p0z.1027 ze zm. ):

a) zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej

lub fizjoterapii,

b) wspolpraca ze specjalistami w  zakresie wspierania psychologiczno-

pedagogicznego i1 edukacyjno-terapeutycznego zmierzajacego do wielostronnej

aktywizacji osoby korzystajacej ze specjalistycznych ustug,



4) pomoc mieszkaniowa, w tym:
a) w uzyskaniu mieszkania, negocjowaniu i wnoszeniu oplat,
b) w organizacji drobnych remontéw, adaptacji, napraw, likwidacji barier
architektonicznych,
¢) ksztaltowanie wiasciwych relacji osoby uzyskujacej pomoc z sgsiadami
i gospodarzem domu,

5) zapewnienie dzieciom i mlodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostgpu do zajeé
rehabilitacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych, w wyjatkowych przypadkach,
jezeli nie majg mozliwosci uzyskania dostepu do zaje¢, o ktorych mowa a art. 7 ustawy z
dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011, nr 231, poz.

535, z p6zn. zm.).



