KD.2110.3.2021

BURMISTRZ MIASTA ZARY
- oglasza
nabér kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miejskim w Zarach

1. Nazwa i adres jednostki:
Urzad Miejski w Zarach, pl. Rynek 1-5, 68-200 Zary

2. Stanowisko i miejsce w strukturze organizacyjnej:

Inspektor ds. ochrony <$rodowiska, programéw srodowiskowych i edukacji ekologicznej

w Wydziale Infrastruktury Technicznej i Ochrony Srodowiska.

3. Zestawienie wymagai stawianych kandydatom:

1) warunki niezbedne:

a)
b)

¢)
d)

e)

wyksztalcenie wyzsze i 3 lata stazu; . - ‘_

posiadanie obywatelstwa polskiego, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy
o pracownikach samorzgdowych; |

pelna zdolnoséé do czynnosci praanch orai korzystanie z pelni praw publicznych;
niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia.

2) wvmagania dodatkowe;:

a)
b)

doswiadczenie zawodowe — z zakresu GChrbny $rodowiska,

0golna znajomosé przepisow prawa, a w szézegélnoéci: ustawy o samorzadzie gminnym,
ustawy o pracownikach samorzadowych, ﬁStawy Prawo ochrony srodowiska, ustawy Prawo
wodne, ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu W wode 1 zbiorowym odprowadzaniu Sciekow,
Kodeksu postepowania administracyjnego, rozporzadzenia Ministra Srodowiska z dnia 24
sierpnia 2012 r. w sprawie pozioméw'ﬁiektérych substancji w powietrzu;

umiejetnosé interpretacii i stosowania odpowiednich aktéw normatywnych oraz przepisow
prawa z zakresu wykonywanych zadan;

umiejetnosc jasnego i precyzyjnego formulowania myshi w mowie i w pismie;
komunikatywnos$¢ i otwarto$¢ w kontaktach z klientami Urzeduy;

wysoka kultura osobista;



g) umiejetnosé obstugi komputera;

h) umiejetnosé pracy pod presja czasu; .

i) dyspozycyjnosé, obowigzkowosé, starannodé i samodzielnosé w dziataniu.
4, Zakres wykonywanych zadan na stanowisku, to m.in,;

1) zadania glowne:

Prowadzenie biezacych spraw w zakresie . programéw $rodowiskowych ze szczegdlnym
uwzglednieniem niskiej emisji oraz planowanie, koordynacja, odbidr oraz rozliczanie rzeczowo-
finansowe programéw w zakresie niskis ‘e.'mi'_sjij do' ktérych przystapi gmina Zary:

a) prowadzenie spraw w zakresie ochrony po‘wi.ét_rza bedacych w zakresie zadan wlasnych gminy,
informowanie spoleczenstwa o wynikach pomiaréw substancji w powietrzu;

b) prowadzenie spraw zwigzanych z opracoﬁsfaniem Programéw Ochrony Srodowiska, Programéw
Ochrony Powietrza, Raportéw z wykonania Programu Ochrony Srodowiska i Raportéw
z wykonania Programéw Ochrony Powietrza; -

c) prowadzenie zadan zwiazanych z ochrona powietrza w zakresie informacji i edukacji
ekologicznej; . AR

d) planowanie, koordynowanie i rozlicZanié "’rz'écz_éwo-ﬁna,nsowe zadafn w zakresie usuwania
azbestu z terenu gminy Zary; |

¢) prowadzenie spraw zwigzanych z ‘ochr‘dna; przééi hatasem bedacych w zakresie zadan Gminy;

f) planowanie, nadzér i rozliczanie zadan finansowanych dotyczacych kar i oplat za korzystanic ze
$rodowiska. o o

g) prowadzenie spraw zwigzanych zé | zbiorowym zaopatrzeniem w wode i zbiorowym
odprowadzaniem sciekow bedacych w zakresie zadan whasnych gminy;

h) prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach zwiagzanych z zakloceniem
stosunkéw wodnych; o

i) planowanie i przygotowanie przedmiotu ‘zaméwieh publicznych w zakresie powierzonych
zadafi; o -

}) sporzadzanie projektéw uchwal, zarzadzen or_az_uméw w sprawach zwiazanych z powierzonymi
zadaniami; R

k) planowanie dochodéw i wydatkéw do projektu budzetu gminy w zakresie powierzonych
obowiazkow; o -

1) udziat w pracach komisji zawiazanej z ‘_'udlz.iélaniem zamOwien publicznych powierzonych
zadan; - |

) prowadzenie zadan na stanowisku zastepowanym w  ramach Wydziatu Infrastruktury

Technicznej i Ochrony Srodowiska;



m) wspdlpraca z komorkami wewnetrznej organizacji tut. Urzedu oraz z organami ochrony
srodowiska w zakresie powierzonych zadafi; X
1) wykonywanie innych polecen stuzbowych, zleconych przez przetozonych w zakresie zadan

1 obowigzkéw Wydziaty Infrastruktury Technicznej i Ochrony Srodowiska;

2) zadania pomocnicze — okresowe:

W ramach zadan na stanowisku zastepowanym:

a) koordynacja, nadzor oraz rozliczanie rzeczowo-finansowe zadan zwigzanych z utrzymaniem
1 administrowaniem terenéw i obiektow na'ciri_entarzach komunalnych;

b) planowanie, koordynacja, nadzér oraz rozliczanie rzeczowo-finansowe zadan remontowych na
obiektach cmentarzy komunalnych; | ' o

¢) prowadzenie spraw w zakresie organizowania, sprawowania opieki nad grobami i cmentarzami
wojennymi w ramach realizacji zadan zleconych przez organy administracji rzadowej, w tym
planowanie wydatkdéw oraz rozliczanie przyznane} dotacp

d) planowanie, koordynacja i nadzor w zak_resw realizowania zadaf realizowanych w ramach
niskiej emisji; R

e) planowanie, koordynacja i nadzor w zaﬁ&e_s‘ie fe&lizoW&nia i rozliczania zadan zwigzanych
z usuwaniem azbesty;

f) koordynacia oraz udzial w 0pra¢0wywaniu lub aktualizacji programéw zwiazanych

zrozbudowy urzadzed infrastruktury ’cechmcznej w tym sieci wodociggowej, kanalizacji

sanitarnej.

5. Wskaznik zatrudnienia oséb mepelnosprawnych w lutym 2021 r. ~ 4,11 %.

6. Informacja o warunkach pracy na danym stanow1sku
Praca w pelnym wymiarze czasu pracy =z ~obstuga komputera, bezpieczne warunki

pracy z wystepowaniem barier architektonicznych.

7. Wymagane dokumenty:

1) os$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, badZ w przypadku obywateli, ktorzy
mogg starac si¢ o zatrudnienie na stanowisku urzedniczym, w my$l art. 11 ust. 2 1 3 ustawy
o pracownikach samorza{dowych,_ os’w_ia.dczénie 0 posiadaniu obywatelstwa tego kraju oraz
dokument potwierdzajacy znajomos’é jezyka polskiego, okreslony w przepisach o stuzbie
cywilnej; -



2) oswiadczenie o Korzystaniu z pehﬁ 'pféw publicznych oraz o posiadaniu pelnej zdolnosci
do czynnosci prawnych; H

3} oéwiadczenie o nastepujacej tresci: “ofwiadezam, ze nie bytem/bylam skazany/skazana
Prawomocnym wyrokiem sgdu ) . zg umysine przesigpsiwe scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe”, (w przypadku wyboru,
kandydat zobowigzany jest do do'starczcnia zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego
Rejestru Karnego); _

4} oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii;

5) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (do pobrania ze strony |

internetowej BIP Urzedu): ww.bip;zarv.nl/procedury/fiz/ 174/Kwestionariusze-zatrudnienie/

6) oswiadczenia dotyczace posiadanego Wykszfa&cenia, kwalifikacji zawodowych oraz
przebiegu dotychczasowego zatrudmema

7) kopia dokumentu potwierdzaj qcego mepe!:nosprawnosc w  przypadku kandydata
Zamierzajacego skorzystat z uprawmema, 0 ktdrym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy

o pracownikach samorzgdowych.

Wszystkie o§wiadezenia sktadane przez kéﬁdydz{ta muszg by¢ opatrzone jego podpisem.
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ do dnia 19 marca 2021 r.

1) w zamknietej kopercie z umieszczonym imieniem, nazwiskiem i adresem kandydata oraz
dopiskiem:

»Naboér na stanowisko inspektora ds. déhrony srodowiska, programéw Srodowiskowych
i edukacji ekologicznej w Wydziale Infrzis'tfuk'tury Technicznej i Ochrony Srodowiska”,

- osobiscie w godzinach pracy UrZ@du'MiéjSkiegé w Zarach, pl. Rynek 1 - 5, 68-200 Zary
w punkcie kancelaryjnym (Biuro Podawcze)

- lub listownie na adres Urzad Miejski w Za;rach pl Rynek 1-5, 68-200 Zary (decyduje data
wplywu), |

2) poprzez interaktywny formularz apI.ikaq}'fjny, umieszezony na stronie www.bip.zary.pl.

Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po '_upiy_wie .o'kres’l'onego ferminu nie beda rozpatrywane.
Informacja o wynikach naboru b¢:d2i€ umieszczona na  stronie internctowej  BIP

(www.bip.zary.pl) oraz na tablicy informacyjnej Ufze;du Miejskiego.

Postgpowanie kwalifikacyjne odbedzie si¢ zgodnie z Zarzadzeniem Nr WA.120.26.2020
Burmistrza Miasta Zary z dnia 8 kwietnia 2020 r. w sprawie: wprowadzenia Regulaminu

postepowania przy naborze na wolne stanowiska wrzednicze, w tym kierownicze stanowiska



urzgdnicze w Urzedzie Miejskim w Zarach oraz wolne stanowiska kierownikéw gminnych

jednostek organizacyjnych.

W sprawie naboru informacji udziela Zastgpca Naczelnika Wydzialu Infrastruktury
Technicznej i Ochrony Srodowiska Pan Daniel Babula w godz. od 8% do 15%, tel.
68 470 82 91.

Zary, dnia 03.03.2021r. | / Cige ﬁ@@eﬁ
S Sekraiarz Gminy Zary o stailsie migiskim



KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - Ogdlne
Rozporzadzenie o Ochronie Danych (Dz. Urz. UE. L Nr 119, s.1), informuje, iz:

1.

Zary, dnia 03.03.2021 r. e Ss?s‘sm.mmmyhryaafsiw.ﬂ reijsidr

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Burmistrz Miasta Zary, z siedzibs przy
pl. Rynek 1-5, 68 - 200 Zary.

Inspektor Ochrony Danych w Urzg‘dzie Migjskiemu w Zarach dostepny jest pod nr tel.:
68 4708395, e-mail: iod@um.zary.pl, do ktérego mozna zglasza¢ wszelkie uwagi dot. ochrony
danych osobowych.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane wylgcznie w  celach  niezbednych
do realizacji procesy rekrutacji, na podstawie -przepiséw prawa.

Pani/Pana dane osobowe nie" b@dq przekazywane do panstw trzecich, ani organizacji
miedzynarodowych.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres, ktory wynika z Zarzadzenia Nr
WA.120.26.2020 Burmistrza Miasta Zary -z dnia 08.04.2020 r. w sprawie: wprowadzenia
Regulaminu postgpowania przy naborze na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze
stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim. w Zarach oraz wolne stanowiska kierownikow
gminnych jednostek organizacyjnych 4. (0..) ,.1. Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie
wyloniony w procesie rekrutacji, zostang "dolaczone do jego akt osobowych. 2. Dokumenty
aplikacyjne o0séb nieprzewidzianych do zatrudnienia na danym stanowisku pracy ulegaja
zniszczenia po uplywie 3 miesigcy od dnia zakonczenia procedury rekrutacji. 3. Dokumenty
aplikacyjne po terminie okreslonym w ust. 2 podlegaja procedurze brakowania/niszczenia. w tym
celu powoluje sig Komisje stala w sktadzie minimum 3 osobowym.”,

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tredei swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo waiesienia sprzeciwu, prawo
do cofnigeia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$é z prawem przetwarzania
(jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstaw1e zgody) ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnigciem. P

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

Podanie przez Pana/Panig danych .'Oéﬁl‘obowych jest wymogiem ustawowym i warunkuje,
w przypadku wygrania konkursu zawarciém umowy o prace.

é%u;’ﬁ‘% T

‘%%\



